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SREDNJA SKOLA TOPUSKO
Skolska ulica 14, TOPUSKO

KLASA:112-07/20-01/
URBROJ:2176-62-01-20-

Topusko, 29. 09. 2020. god.

Na temelju ¢lanka 107.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08.. 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19.1 64/20.), tlanka 135. Statuta Srednje skole Topusko.
¢lanka 8. Pravilnika o radu. Srednja 3kola Topusko raspisuje

NATJECA]
za radna mjesta

1. nastavnik'ca predmeta iz podrucja tizioterapije (doktor medicine)
- 1 izvrsiteljica. nepuno radno vrijeme. 27 sati ukupnog tjednog radnog vremena na ncodredeno radno vrijeme,
2. nastavnik'ca Iizike
- | izvsitelj/ica, nepuno radno vrijeme, 7 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno radno vrijeme,
nastavnik/ca Elektronike
- lizvrsiteljfica, nepuno radno vrijeme, 4 sata ukupnog tiednog radnog vremena na neodredeno radno vrijeme
4. nastavnik/ca ekonomske grupe predmeta
- 1 izvrsiteljfica, nepuno radno vrijeme. 13 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno radno vrijeme
5. nastavnik/ca Poznavanja robe i prchranc
- lizvrsiteliica, nepuno radno vrijeme, 4 sata ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno radno vrijeme
6. nastavnik/ca Etike
- lizvrsitelj/ica, nepuno radno vrijeme, 21 sat ukupnog tjednog radnog vremena na odredeno radno vrijeme, zamjena
za nastavnicu koja je na bolovanju
7. nastavnik/ca Zdravstvene psihologije
- 1izvisitelj/ica. nepuno radno vrijeme, 3 sati ukupnog tjednog radnog vremena na odredeno radno vrijeme. zamjena
za nastavnicu koja je na bolovanju
8. strukovni/na u¢itelj/ica Kuharstva (sa slasticarstvom)
-1 izvisitelj/ica. nepuno radno vrijeme, 32 sata ukupnog tjedno radnog vremena na odredeno radno vrijeme. zamjena
za strukovnu ug¢iteljicu koja je na bolovanju
vnik/ca Engleskog jezika
- lizviditeljfica puno odredeno radno vrijeme, zamjena za nastavnicu na bolovanju.

w

Miesto rada za sva radna mjesta iz ovog natjecaja je Srednja skola Topusko. Skolska ulica 14. Topusko.

Uz opée uviete za zasnivanje radnog odnosa. sukladno opéim propisima o radu. osoba koja zasniva radni odnos u $kolskoj
ustanovi. mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa odredene ¢lankom 105.i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine broj 87/08.. 86/09.. 92/10.. 105/10., 90/11.. 16/12.. 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14..7/17..68/18.. 98/19. 64/20) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholodkom obrazovanju nastavnika u
srednjem skolstvu (Narodne novine broj 1/96., 80/99.)

Uz prijavu za natjecaj. kandidati trebaju priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:
-molbu
- Zivotopis
- dokaz o steCenoj strucnoj spremi
- domovnicu
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositeljasice prijave ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 6 mjeseci)
- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije od kandidata koji je zadovoljio u
postupku izvrsit ¢e se uvid u originalnu ili ovjerenu dokumentaciju. prije zaklju¢ivanja ugovora o radu.

Kandidat/kinja koji‘a sc poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema poscbnim propisima duzan/na je u  prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i priloziti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji‘a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.) uz prijavu na natje¢aj duzan/a je. osim dokaza o




image2.jpeg
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rada i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/ Zapo%C5%A 1 javanje/POP1S%20
DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LJAVANIU.pdf)

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi
Opée uredbe o zadtiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim osobnim podacima (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona
odnosno mobitela, e-mail adresa) i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja biti ce
pozvani na procjenu prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj skoli Topusko.

Vrijeme, mjesto i na&in odrzavanja procjene objavit ée se najkasnije tri dana prije dana odredenog za procjenu na mreZnoj stranici
Skole: www.ss-topusko.skole.hr.

Kandidati su obvezni pristupiti procjeni, a ako kandidat ne pristupi utvrdenoj procjeni i vrednovanju smatrat ce se da je povukao
prijavu na natjecaj

Kandidatom prijavljenim na ovaj natje¢aj smatrat ¢e se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz
ovog natjecaja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili putem poste na adresu Skole:
SREDNJA SKOLA TOPUSKO
Skolska ulica 14, 44 415 Topusko
,Za natjecaj*.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08., 69/17.).
Rok za primanje prijava: osam (8) dana od dana objave natjecaja.
O rezultatima natje¢aja svi kandidati/kinje bit ¢e obavijesteni/ne u zakonskom roku putem web stranice Skole:

www.ss-topusko.skole.hr.

Ravnateljica
Zeljka Gajdek, prof. ‘,/
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