SREDNJA SKOLA TOPUSKO
TOPUSKO
Skolska ulica 14

Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18., 98/19.,64/20.) i ¢lanka 18.
Statuta Srednje Skole Topusko, na prijedlog ravnatelja, nakon rasprave na sjednici Nastavnickog
vije¢a odrzanoj 4. listopada 2022., Skolski odbor na 15. Sjednici odrzanoj 6. listopada 2022.
godine donosi sljedeci

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

Skolska godina 2022./2023.
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Uvob

Srednja skola Topusko je osnovana 1. rujna 1961. godine kao sastavni dio Pedagoske
gimnazije Karlovac. Od skolske godine 1962./63. Pedagoska gimnazija Topusko djeluje kao
samostalna ustanova, a od 1963./64. prelazi na opéi program i nosi naziv Gimnazija opéeg smjera.
Gimnazijski program ucenici su mogli pohadati sve do Skolske godine 1977./78. kada se reformom
skolstva ukidaju gimnazijski programi i uvodi usmjereno obrazovanje. Skola od $kolske godine
1970./71 nosi naziv Srednjoskolski centar.

Od skolske godine 1968./69.omogucen je upis ucenika u programe metalske struke.
Skolske godine 1969./70. uvodi se obrazovni program trgovac, a 1977./78. program ekonomist. Od
Skolske godine 1978./79. uveden je poljoprivredni sektor s obrazovnim programima stocar, vocar,
vinogradar i vinar te od 1984/85. agrotehnicar i fitofarmaceut. Drvopreradivacki sektor uveden je
1981./82. godine, a ugostiteljski 1985./86. s programima kuhar i konobar.

Uz redovne programe od 1973./74. postupno se uvode programi obrazovanja odraslih za
brojna obrtnicka zanimanja.

Zbog velikog broja ucenika i loSih materijalnih uvjeta za rad po¢etkom 70-tih godina
proslog stoljeéa pristupilo se realizaciji gradnje nove zgrade skole koja je dovrSena 1979. godine.

Okupacijom Topuskog 1991. godine rad Skole je prekinut, a od 42 uposlena djelatnika 14
ih je otislo u progonstvo. Dio prognanih djelatnika je umirovljen, a dio zaposlen u drugim
Skolama.

Nakon oslobodenja Topuskog 1995. godine u akciji Oluja odlukom Kriznog stoZera
Zupanije Sisacko-Moslavacke i Ministarstva prosvjete i sporta obnovljen je rad Srednje kole
Topusko. Zgrada Skole je zateena u relativino dobrom stanju, ali je uni$ten najve¢i dio nastavnih
sredstava i pomagala. Zalaganjem zaposlenika Skola je o¢i$éena i osposobljena za rad.

Iste je godine Odlukom Kriznog stoZera Zupanije Sisacko-moslavacke nastava
organizirana za prve razrede u programima:

e gimnazija opéeg smjera,
e strojarstvo — strojobravar i tokar,
e ugostiteljstvo — kuhar i konobar.

Skolske godine 1996./97. je nastavljeno obrazovanje u navedenim programima i s drugim
razredima.

Od skolske godine 1998./99. Skola obrazuje u¢enike u sljede¢im programima:

op¢a gimnazija,

ugostiteljstvo: konobar i kuhar,

e strojarstvo: automehanicar, vodoinstalater 1 strojobravar,

Skolske godine 2001./2002. $kola uvodi novi program za stjecanje srednje struéne spreme
u podrucju rada zdravstvo za zanimanje fizioterapeutski tehnicar, temeljem rjeSenja Ministarstva
prosvijete i $porta, Klasa: UPI°-602-03/01-01/36, Urbr.: 532-02-02/4-01-1 od
2. travnja 2001.godine.

Zbog sve manjeg interesa za program opée gimnazije skolske godine 2003./04. uvodi se
program turisticko hotelijerski komercijalist rjeSenjem Ministarstva prosvjete i Sporta od 25. 03.
2003., Klasa: UP/1°-602-03/03-01/39, Urbroj: 532-02-02-02/4-03-1, koji je zamijenio obrazovanje
ucenika u gimnazijskom programu.

Od skolske godine 2004./2005. Uveden je jedinstveni model obrazovanja za zanimanja:
e U ugostiteljstvu — kuhar i konobar
e U strojarstvu — automehanicar, strojobravar i vodoinstalater.

U odjeljenju ugostiteljstva, odlukom Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, pored
kuhara 1 konobara od Skolske godine 2011./2012. upisuju se ucenici u program slasti¢ar na temelju
rjeSenja Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta od 9. svibnja 2011. godine, Klasa: UP/I-602-
03/10-05/00066, Urbroj: 533-09-11-0004.



Od skolske godine 2013./2014. Skola, umjesto JIMO-a u podruéju rada ugostiteljstvo,
ponovno prelazi na klasi¢ni model obrazovanja.
Skolske godine 2014./2015. od Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta dobiveno je odobrenje
za izvodenje obrazovnog programa instalater kué¢nih instalacija — JMO u podrucju rada strojarstvo
koji je zamijenio obrazovne programe vodoinstalater i strojobravar za koje je bio smanjen interes
ucenika.

Kako se gospodarstvo Topuskog bazira na zdravstvenom turizmu, Srednja $kola Topusko
je sve svoje obrazovne kapacitete prilagodila potrebama trzista rada te svakodnevno prati trendove
u gospodarstvu s ciljem modernizacije i prilagodavanja novim uvjetima i potrebama.

I. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole: SREDNJA SKOLA TOPUSKO

Adresa $kole: Skolska ulica 14,
44 415 TOPUSKO

Broj telefona: 044/885-104, 044/885-930 (tajnistvo), 044/811-931 (ravnatelj)

Broj faxa: 044/811-939

E-mail: ured@ss-topusko.skole.hr

Sifra §kole: 03-202-501

Obrazovni programi: fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka, turisti¢ko-hotelijerski komercijalist,
kuhar, konobar, slasticar, automehanic¢ar-JMO, instalater kuénih instalacija-JMO.

Broj ucenika: 225
Broj razrednih odjeljenja: 14



1. BROJ UCENIKA SKOLSKE GODINE 2022./2023. PO RAZREDNIM ODJELIMA

1. RAZRED:

RAZREDNI ODJEL

BROJ UCENIKA

Fizioterapeutski tehnicar 24
Turisticko-hotelijerski komercijalist 15
Ugostiteljstvo Kuhar 4
konobar 5
slasticar 2
Strojarstvo Instalater kuénih 5
instalacija - JMO
Automehanicar - IMO 7
UKUPNO 62
2. RAZRED:

RAZREDNI ODJEL

BROJ UCENIKA

2022./2023.

Fizioterapeutski tehnicar 23
Turisti¢ko-hotelijerski komercijalist 16
Ugostiteljstvo Kuhar 11
Konobar -
slasticar 3
Strojarstvo Instalater kuénih 4
instalacija - IMO
Automehanicar — 9
JMO
UKUPNO 66
3. RAZRED:
RAZREDNI ODJEL BROJ UCENIKA
Fizioterapeutski tehnicar 24
Turisticko-hotelijerski komercijalist 16
kuhar 5
Ugostiteljstvo konobar 2
slasticar -
) Instalater kuénih 2
Strojarstvo instalacija - IMO
Automehanicar 3
UKUPNO 52
4. RAZRED:
RAZREDNI ODJEL BROJ UCENIKA
Fizioterapeutski tehnicar 23
Turisticko-hotelijerski komercijalist 22
UKUPNO 45
UKUPNI BROJ UCENIKA SKOLSKA GODINA 225




2. RAZREDNI ODJELI:

RAZREDNI ODJEL

RAZREDNIK

ZAMIENIK RAZREDNIKA

1.F Josipa Popovi¢ Ivan Vrbi¢

2.F Svjetlana Crnkovi¢ Anita Mirilovi¢
3.F Dijana Sérbak Leona Kozuh

4.F Ana Plemenéi¢ Zugaj Marko Babi¢

1H Martina Car Jaksi¢ Maja Pranji¢

2.H Miodrag Momcilovi¢ Lorena Iskri¢

3.H Iva Krize Krti¢ Mirjana Klobucar
4.H Andreja Markulin Marija ISek

1.U Marijana Vukovi¢ Vesna Mikulié¢
2.U Vesna Hajtok Nikolina Klanfar
3.U Nenad Sobodi¢ Boris Pogaci¢
1.8 Marija Matkovi¢ Marijan Maraci¢
2.S Blazenka Prel¢ec Kristina Cerovski
3.5 Ivan Sklizovi¢ Bozidar Paji¢

3. RADNICI SKOLE

U Srednjoj skoli Topusko zaposleno je: 42 nastavnika, 1 pedagog na puno radno vrijeme, 1

cen e

racunovodstva, i to:

RAVNATELJICA, NASTAVNICI I STRUCNI SURADNICI:

$<
BRFé. IME | PREZIME E g STRUKA RADNO MJESTO géﬁg's
1. | ZELJKA GAJDEK | VSS | profesor povijesti i Ravnateljica odredeno
geografije (10%RCK
Mlinarska)
2. | JOSIPA VSS | profesorica pedagogije i | struéna suradnica - neodredeno
DRVODELIC povijesti pedagoginja (10%RCK
Mlinarska)
3. | GORDANA VSS | diplomirana stru¢na suradnica — neodredeno
PLEMENCIC bibliotekarica knjizni¢arka
4. | VESNA MIKULIC | VSS | profesor hrvatskog jezika | nastavnica Hrvatskog neodredeno
jezika
5. | ANITA VSS | profesor ¢eskog jezikai | nastavnica Hrvatskog neodredeno
MIRILOVIC knjizevnosti i hrvatskog | jezika
jezika i knjiZzevnosti
6. | DIJANA SCRBAK | VSS | diplomirani kroatologi | nastavnica Hrvatskog | neodredeno
profesor povijesti jezika
7. | NIKOLINA VSS | profesor engleskog jezika | nastavnica Engleskog neodredeno
KLANFAR i knjizevnosti i poljskog | jezika
jezika i knjiZzevnosti
8. | MARIA VSS | profesor engleskog jezika | nastavnica Engleskog neodredeno
MATKOVIC i knjizevnosti i povijesti | jezika
9. | MARKO DOTLIC |VSS | profesor engleskog jezika | nastavnik Engleskog neodredeno
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i knjiZzevnosti

jezika

10. | VESNA HAJTOK | VSS | diplomirani germanist i nastavnica Njemackog | neodredeno
romanist jezika
11. | LEONA KOZUH | VSS | profesor njemackog nastavnica Njemackog | neodredeno
jezika i knjizevnosti i jezika
pedagogije
12. | LORENA ISKRIC | VSS | profesor matematike i nastavnica Matematike | neodredeno
informatike i RacCunalstva
13. | MARIJA ISEK VSS | diplomirani inzenjer nastavnica Matematike | neodredeno
matematike
14. | HRVOJE VSS | magistar kemije nastavnik Kemije i neodredeno
BLAZANOVIC Poznavanja robe i
prehrane
15. | SVJETLANA VSS | dipl. inz. prehrambene nastavnica Biologije i neodredeno
CRNKOVIC tehnologije struénih predmeta za
ugostiteljstvo
16. | MAJA PRANIJIC VSS | magistra povijesti nastavnik Povijesti odredeno
17. | IVA KRIZE VSS | profesor geologije i nastavnica Geografije neodredeno
KRTIC geografije
18. | MAJAKNEZIC | VSS | magistra edukacije nastavnica Latinskog | neodredeno
latinskog jezika, rimske | jezika (rodiljni
knjizevnosti i hrvatskog dopust)
latiniteta
19. | KRISTIAN VSS | magistar latinskog jezika | nastavnik Latinskog odredeno
ZUPANIC i knjizevnosti jezika I(\;Z?Hena za
Knezi¢)
20. | ANA RIZMAUL VSS | profesor povijesti nastavnica Povijesti neodredeno
umjetnosti i hrvatske kulturne
komparativne bastine
knjizevnosti
21. | BLAZENKA VSS | profesor fizi¢ke kulture | nastavnica Tjelesne i neodredeno
PRELCEC zdravstvene kulture
22. | NERMIN VSS | profesor fizicke kulture | Nastavnik Tjelesne i odredeno
NURKIC zdravstvene kulture
23. | KRISTINA VSS | magistra psihologije nastavnica Psihologije | neodredeno
TAVRA
24. | IVAN VSS | magistar filozofije nastavnik Etike neodredeno
SKLIZOVIC nastavnik Politike i /odredeno
gospodarstva
25. | DALIBOR VSS | diplomirani teolog nastavnik Vjeronauka | neodredeno
GAGULA — katolickog
26. | ALMIR SABIC VSS | Bakalaureat/Bachelor nastavnik Vjeronauka — | odredeno
islamske vjeronauke islamskog
27. | KRISTINA VSS | diplomirani inZ. nastavnica predmeta u | neodredeno
CEROVSKI metalurgije podrucju strojarstva
28. | BOZIDAR PAJIC | VSS | dipl. inz. strojarstva nastavnik predmetau | neodredeno
podrucju strojarstva
29. | ANDREJA VSS | dipl. ekonomist nastavnica ekonomskih | neodredeno
MARKULIN predmeta




30. | MARTINA CAR VSS | dipl. ekonomist nastavnica ekonomskih | neodredeno
JAKSIC predmeta i pracenje
prakti¢ne nastave
31. | MIRJANA VSS | struéna prvostupnica strukovna uciteljica neodredeno
KLOBUCAR ekonomije, majstor slast. | Kuharstva (sa
slastiCarstvom)
32. | NENAD VKV | majstor kuhar strukovni ucitelj neodredeno
SOBODIC Kuharstva
33. | BORIS POGACIC |V. | konobar specijalista strukovni ugitel] neodredeno
stupanj Ugostiteljskog
posluzivanja
34. | MIODRAG V.| konobar specijalista strukovni uditel; neodredeno
MOMCILOVIC stupan Ugostiteljskog
posluzivanja
35. | MARIJANA SSS majstor slasti¢ar strukovna uciteljica neodredeno
VUKOVIC Slasticarstva
36. | SANJA VRBIC VSS | struéna prvostupnica strukovna uciteljica neodredeno
fizioterapije predmeta iz podrugja (rodiljni
fizioterapije dopust)
37. | IVAN VRBIC VSS | struéni prvostupnik struéni uéitelj predmeta | neodredeno
fizioterapije iz podrugja fizioterapije | (10% RCK
Mlinarska)
38. | ANA VSS | stru¢na prvostupnica strukovna uciteljica neodredeno
PLEMENCIC fizioterapije, predmeta iz podrucja
ZUGAJ diplomirana fizioterapije
fizioterapeutkinja
39. | JOSIPA POPOVIC | VSS | strugna prvostupnica strukovna ugiteljica odredeno
fizioterapije predmeta iz podrugja (zamjena
fizioterapije za Sanju
Vrbi¢)
40. | MARTINA VSS | struéna prvostupnica strukovna uciteljica odredeno
SUVALA fizioterapije predmeta iz podrugja (zamjena
fizioterapije za Ivana
Vrbiéa)
41. | MARKO BABIC | VSS | magistar fizioterapije nastavnik predmeta iz | odredeno
podrugja fizioterapije | (10% RCK
Mlinarska)
42. | RAJKO DELIC VSS | inZenjer elektrotehnike nastavnik Elektronike i | dopunski
stru¢nih predmeta rad
43. | MARIJAN VSS | bacc. mech. ing. strukovni ucitelj neodredeno
MARACIC prakti¢ne nastave
44. | ILIA SSS Tokar suradnik u nastavi odredeno
LIKAREVIC
45. | MARKO SSS automehanicar suradnik u nastavi dopunski
KOVACEVIC rad
Angaziran je 1 nastavnik temeljem ugovora o djelu:
é % RADNI
BRR.. IME | PREZIME .':3-‘) 2 STRUKA RADNO MJESTO SONGS
1. | DAMIR VSS | diplomirani inZzenjer nastavnik Fizike ugovor o
TONKOVIC fizike djelu




ADMINISTRATIVNO-TEHNICKA SLUZBA:

STRUCNA RADNI
RED | IME | PREZIME SPREMA STRUKA RADNO MJESTO ODNOS
1. | ANKICA VSS Ekonomist Tajnica neodredeno
KUZMIC
2. MILKA SSS ekonomist za voditelj neodredeno
RAKARIC racunovodstveno racunovodstva
financijske poslove
3. ANKICA SSS proizvodac gotovih spremacica neodredeno
RUKAVINA jela
4, NENA PAPIC SSS Prodavac Spremacica neodredeno
5. SLAVICA SSS Konobar spremacica neodredeno
BUTINA
6. ANA SSS Kuhar spremacica odredeno
KOVACEVIC
7. MIRAN SKRBIN | SSS strojobravar domar i loZzaé neodredeno
Skolski odbor:

Dijana Sérbak, predstavnica Nastavnitkog vijeéa — predsjednica

Andreja Markulin, predstavnica Nastavni¢kog vije¢a — ¢lanica
Ivan Vrbi¢, predstavnik radnika - ¢lan

Zlatko Iskri¢, predstavnik Osnivaca - ¢lan

Nada Likarevi¢, predstavnica Osnivaca - ¢lanica
Matea Kovacevi¢, predstavnica Osnivaca - ¢lanica
Edita Kovacevi¢, predstavnica Vijeca roditelja - ¢lanica




4. PROGRAMI | TRAJANJE OBRAZOVANJA PO PROGRAMIMA

Srednja Skola Topusko obrazuje u¢enike u sljede¢im programima i zanimanjima:
e ugostiteljstvo i turizam — kuhar — trajanje 3 godine
- konobar — trajanje 3 godine
- slastic¢ar — trajanje 3 godine
- turisticko - hotelijerski komercijalist — trajanje 4 godine
e zdravstvo i socijalna skrb — fizioterapeutski tehni¢ar — trajanje 4 godine

e strojarstvo — automehanicar - JMO — trajanje 3 godine
- instalater ku¢nih instalacija - JIMO — trajanje 3 godine
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Il. MATERIJALNI | TEHNICKI UVJETI RADA

1. PROSTORNI UVJETI
Skola radi na jednoj lokaciji i u zgradi posjeduje:

Ucionice (1-4 u prizemlju; 5-8, 12, 13, 28 na prvom katu; 34 na drugom katu)
Praktikumi:
za vjezbe iz podrucja fizioterapije (broj 10)
za Masazu i Uvod u rehabilitaciju ( broj 14)
za Ugostiteljsko posluzivanje (broj 26)
za Kuharstvo (broj 27)
za Slasticarstvo (broj 21)
za Informatiku ( broj 11)
Radionice:
za Strojnu obradu (dvije)
za bravariju sa skladistem
Prostorije uprave:
racunovodstvo (broj 40)
tajniStvo (broj 41)
ured ravnatelja (broj 42)
ured pedagoga (broj 43)
Zbornica (broj 44)
Arhiva (broj 39)
Dvorana za tjelesnu i zdravstvenu kulturu
Knjiznica
Kabineti:
za potrebe spremacica (broj 23)
za potrebe domara (broj 24)
za strojarstvo (broj 25)
za Fiziku i Kemiju (broj 32)
za Povijest i Geografiju (broj 33)
za Hrvatski jezik (broj 30)
za potrebe ispitnog koordinatora (broj 31)
za Engleski jezik (broj 15)
za ekonomsku grupu predmeta (broj 35)
za fizioterapeutsku grupu predmeta (broj 29)

Za nastavu TZK $kola koristi terene op¢ine Topusko za rukomet i nogomet te novouredeno
igraliSte pored Osnovne Skole Vladimir Nazor.

KNJIZNICA

Knjiznica Srednja Skole Topusko postoji od samoga osnutka Skole, tj. od 1961. godine. U
proteklom vremenu knjiznica je dozivjela nekoliko preobrazbi: od ratnih oStecenja, intenzivne
Ovaj zadnji pothvat je jos u tijeku, jer zahtjeva puno truda i znatna materijalna sredstva.

Tijekom 2010./2011. napravljena je racunalna revizija i otpis te je utvrdena ukupna
vrijednost knjiznog fonda. Na prostoru od 80 kvadratnih metara knjiznica danas broji 2789 knjiga.
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U sklopu knjizne grade je ucenicki i nastavnicki fond. Vec¢inski dio obuhvaca naslove lektira,
referentnu gradu (rje¢nike, leksikone, enciklopedije...) i stru¢nu literaturu. U dijelu neknjizne
grade nalazi se AV i elektronicka grada. Korisnici knjiznice su ucenici, nastavnici, stru¢ni
suradnici i ostali djelatnici skole.

Knjige se mogu posuditi, a dio knjizne grade (referentna zbirka) koristi se u prostorijama
knjiznice: enciklopedije, bibliografije, sve vrste rje¢nika, leksikoni, atlasi, vodi¢i, itd. U radno
vrijeme knjiznice uc¢enici mogu pisati zadacu, pregledavati ¢asopise, pronaci informacije o
temama/sadrzajima koji su im zanimljivi, koriste¢i sve izvore znanja, od knjiga i Casopisa do
AV grade i interneta. Skolska knjiZnica svojim informacijskim sadrzajima i pomagalima pokriva
potrebe nastave iz svih nastavnih predmeta. Citaonica ima 16 sjedeé¢ih mjesta i prilagodena je za
individualni i grupni rad, a u neposrednoj blizini nalaze se i ra¢unala.

Tijekom rujna 2020. g. izvrSeni su radovi na uredenju prostora knjiznice: zidovi su osvjezeni i
okreceni, a Stare zavjese zamijenjene su novim rolo zastorima.

UREDENIJE SKOLE 1 PLAN MODERNIZACIJE:

Tijekom proteklih godina znatno se radilo na modernizaciji $kole i $kolskog okolisa. Od
najznacajnijih aktivnosti treba spomenuti da je u Skolskoj godini 2015./2016. izvrSeno
postavljanje zi¢ane i bezi¢ne internetske mreze, ¢ime su stvoreni preduvjeti za postupnu
informatizaciju nastavnog procesa i ukljucivanje u sustav e-Dnevnika. Istodobno su sve ucionice
opremljene prijenosnim racunalima i projektorima te tv prijamnicima za projiciranje slike s
racunala.

U skolskoj godini 2019./2020. izvr$eno je opremanje ucionica informati¢ckom opremom u sklopu
projekta e-Skole. Skola je opremljena s 25 prijenosnih ra¢unala koje su zaduzili nastavnici, 1
prijenosnim racunalom za $kolsku knjiznicu, 8 projektora i 18 tableta za ucenike. U 2 ucionice su
opremljene interaktivnim plo¢ama te je postavljena nova internetska mreza.

Skolske godine 2020./2021. izvrieni su radovi pobolj$anja energetske u¢inkovitosti zgrade skole
(zamjena vanjske ovojnice, rekonstrukcija grijanja, ventilacije, klimatizacije i rasvjete), za koje su
osigurana novcana sredstva iz EU fondova, Sisacko-moslavacke Zupanije 1 op¢éine Topusko.
Takoder su zapoceti radovi prenamjene nekadasnjeg Skolskog stana u teretanu i spajanja sa
sportskom dvoranom.

Ove skolske godine u planu je:

- dovrSetak uredenja teretane

- opremanje kabineta i u¢ionica za nastavu iz podrucja fizioterapije nastavnim
sredstvima i pomagalima kroz suradnju u projektu Regionalni centar
kompetentnosti Mlinarska.

- opremanje Skolske knjiZnice stru¢nom literaturom i1z podrucja fizioterapije kroz
suradnju u projektu Regionalni centar kompetentnosti Mlinarska.

- uredenje garderobe za potrebe uc¢enika 1 nastavnika tijekom izvodenja vjezbi iz
podrucja fizioterapije.

- opremanje ostalih ucionica, kabineta i praktikuma nastavnim sredstvima i
pomagalima.

- ulaganja u kupnju novog namjestaja u u¢ionicama i kabinetima u kojima je to
neophodno.

- ukoliko se otvore natjecaji kroz koje bi se pribavila financijska sredstva pokrenulo
bi se preuredenje i prosirenje postojeceg praktikuma za ugostiteljsko posluzivanje
te uredenje dodatnog praktikuma za kuharstvo prenamjenom prostora u prizemlju
Skole.
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ORGANIZACIJA NASTAVE

Nastava se organizira u petodnevnom tjednu. Odgojno obrazovni rad organiziran je u
jutarnjoj smjeni.
Nastava pocinje u 8,00 a zavrsava u 14,00 sati.

Strukovno-teorijska nastava se organizira po kabinetima i specijaliziranim uc¢ionicama.

Prakti¢na nastava je organizirana kod poslodavaca (u ugostiteljskim objektima i poduzec¢ima te kod
obrtnika):

Za programe automehanicar 1 instalater kué¢nih instalacija:

e Top Terme, Topusko

e Autoservis i trgovina Jurkovi¢, Petrinja

« Otten, autoservis i vu¢na sluzba, Topusko
« Autoservis AT d.o.0., Petrinja

e Frak d.o.o0., Karlovac

« Autoservis Jelekovac, Topusko

« VGV, Petrinja

« VVodoopskrba i odvodnja d.o0.0., Topusko

Za programe kuhar, konobar i slasti¢ar:

Top Terme, Topusko

Restoran Stuka, Petrinja

,»Kod Augusta®, Glina
Restoran Breza, Sveta Nedjelja
Lovacki dom Muljava, Vojni¢

Za program turisticko-hotelijerski komercijalist:

Hotel Panonija, Sisak

Top Terme, Topusko

Gastro KLIK, Sisak

Plitvicki dvori, Grabovac
Restoran Stuka, Petrinja

Hotel Korana Srakov¢i¢, Karlovac
Art Hotel Like, Zagreb

Za program fizioterapeutski tehnicar/tehniarka vjezbe i stru¢na praksa se planira provoditi u:
e Ljecilistu Topusko
e Opcoj bolnici dr. Ivo Pedisi¢, Odjel za fizikalnu medicinu i rehabilitaciju
e Domu zdravlja Petrinja
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1. GODISNJI FOND NASTAVNIH SATI

USMJERENJE RAZRED REDOVNA PRAKTICNA UKUPNO
NASTAVA NASTAVA
Strojarstvo l. 559 900 1459
-automehani¢ar - JIMO . 560 900 1460
II. 480 800 1280
Strojarstvo
-instalater kuénih l. 560 750 1310
instalacija— JMO Il. 560 840 1400
Il. 512 640 1152
Ugostiteljstvo l. 980 462 1442
- konobar . - - -
1l. 896 256 1152
Ugostiteljstvo l. 980 462 1442
- kuhar . 980 462 1442
1l. 896 256 1152
Ugostiteljstvo l. 980 462 1442
- slasticar . 980 462 1442
1l. - - -
Turisti¢ko- hotelijerski l. 1155 287 1442
komercijalist Il. 1155 287 1442
II. 1155 287 1442
V. 1056 96 1152
Fizioterapeutski l. 1085 - 1085
tehnicar . 1120 84 1204
II. 1120 126 1246
V. 1024 28 1052

2. NASTAVNI PLANOVI

Nacionalnim kurikulumima medupredmetnih tema odreduju se svrha, ciljevi, struktura, odgojno-
obrazovna oc¢ekivanja, ucenje i poucavanje te vrednovanje odredene medupredmetne teme.
Medupredmetne teme: Uciti kako uciti, Poduzetnistvo, Osobni i socijalni razvoj, Zdravlje, Odrzivi
razvoj, Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije 1 Gradanski odgoj i obrazovanje
sastavni su dio godi$njih izvedbenih planova, operativnih planova i1 programa, projekata te
izvedbenih planova izvanucionickih oblika nastave unutar kojih su i razradene.
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NASTAVNI PLAN | PROGRAM - FIZIOTERAPEUTSKI TEHNICAR/KA

ZAJEDNICKI DIO
Red Tjedni broj sati
broj NASTAVNI PREDMET TI razreij/ ¥ razre\d/ ITII. razr(i;j I¥. razr(i(/j
1. [Hrvatski jezik 4 - 4 - 4 - 4 -
2. |Strani jezik 2 - 2 - 2 - 2 -
3. |Povijest 2 - 2 - 1 - - -
4. |Etika/Vjeronauk 1 - 1 - 1 - 1 -
5. |Geografija 2 - 1 - - - - -
6. |Politika i gospodarstvo - - - - - - 1 -
7. |Tjelesna i zdravstvena kultura - 2 - 2 - 2 - 2
8. |Matematika 2 - 2 - - - - -
9. |Biologija 2 - 2 - - - - -
10. |Fizika 2 - 2 - - - - -
11. |Kemija 2 - 2 - - - - -
12. |Racunalstvo 1 1 - - - - - -
13. [Latinski jezik 2 - 2 - - - - -
UKUPNO ZAJEDNICKI DIO 22 |3 20 |2 8 2 8 2
POSEBNI STRUKOVNI DIO
Red Tjedni broj sati
Broj NASTAVNI PREDMET . razred Il.razred |Ill. razred |[IV.razred
T \Y T \Y T \Y T \Y
1. Elektronika - - - - 2 - - -
2. |Anatomija i fiziologija 2 - 2 - - - - -
3. Uvod u rehabilitaciju 2 1 - - - - - -
4. |Osnove zdravstvene njege 05 |05 |- - - - - -
5. Osnove kineziologije - - 2 1 1 2 - -
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6. Masaza - - 1 1 1 3
7. Kineziterapija - - - 1 2 4
8. Fizikalna terapija - - 1 1 2 3
9. Zdravstvena psihologija - - - 2 1 -
10. |Socijalna medicina - - - 1 - -
11. |Patofiziologija - - - 2 - -
12. |Klini¢ka medicina - - - 2 3 -
13. |Dermatologija - - - - 2 -
14. |Prva pomo¢ - - - - 1 -
UKUPNO _ 45 |15 |6 13 12 |10
UKUPNO STRUCNI DIO 6 10 22 22
SVEUKlVJPNO 31 32 32 32
STRUKCNA PRAKSA - 84* 126* 28**

T= teorija V= vjezbe

* Prakti¢na nastava obavlja se tijekom ljetnih praznika

** Sati za izradu zavrS$nog rada
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NASTAVNI PLAN ZA ZANIMANJE TURISTICKO-HOTELIJERSKI KOMERCIJAL IST

Red. PREDMET RAZRED
br.
. Il. 11 V.
1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Povijest 2 2 - -
3. Politika i gospodarstvo - - 2 -
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
5. Etika/ Vjeronauk 1 1 1 1
6. Strani jezik | - engleski jezik 3 3 3 3
7. Strani jezik Il — njemacki jezik 3 3 2 2
8. Gospodarska matematika 3 3 2 2
9. Racunalstvo 2 2 - -
10. Poslovna psihologija s komunikacijom - - 2 -
11. Biologija s higijenom i ekologijom 2 - - -
12, Turisticki zemljopis - - 1 1
13. Povijest hrvatske kulturne bastine - - 2 -
14. Gospodarsko pravo - 2 - -
15. Poslovno dopisivanje 1 1 - -
16. Racunovodstvo i kontrola - - - 2
17. Statistika - - 1 -
18. Knjigovodstvo - - 2 2
19. Organizacija poslovanja poduzeéa u ugostiteljstvu 2 2 2 2
20. Osnove turizma 2 - - -
21. Promet i putnicke agencije - - - 2
22. Marketing u turizmu - - - 2
23. Recepcijsko poslovanje - - - 2
24, Poznavanje robe i prehrana 2 2 - -
25. Ugostiteljsko posluzivanje 2 3 3 3
26. Kuharstvo (sa slasti¢arstvom) 3 4 4 4
Prakti¢na nastava 105 105 105 96
Strucna praksa 182 182 182 -
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NASTAVNI PLAN ZA ZANIMANJE KONOBAR

ZAJEDNICKI DIO
R.br. | NASTAVNI PREDMET l.razred | 2.razred | 3.razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Povijest 2 - -
3. Politika i gospodarstvo - - 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Etika/Vjeronauk 1 1 1
POSEBNI STRUCNI DIO
R.br. | NASTAVNI PREDMET l.razred | 2.razred | 3.razred
6. Strani jezik | 3 3 3
7. Strani jezik 11 2 2 3
8. Gospodarska matematika 2 2 2
9. Racunalstvo 2 1 -
10. Povijest hrvatske kulturne bastine - - 2
11. Biologija s higijenom i ekologijom 2 - -
12. Poslovna psihologija i komunikacija - 2 -
13. Osnove turizma 2 - -
14. Turisticka geografija Hrvatske 2 -
15. Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeca - 2 2
16. Marketing u turizmu - - 1
17. Kuharstvo - 2 -
18. Ugostiteljsko posluzivanje 5 5 6
19. Poznavanje robe i prehrana 2 1 1
Prakti¢na nastava 280 sati | 280 sati | 256 sati
Stru¢na praksa 182 sata | 182 sata | -
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NASTAVNI PLAN ZA ZANIMANJE KUHAR

ZAJEDNICKI DIO
R.br. | NASTAVNI PREDMET l.razred | 2.razred | 3.razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Povijest 2 - -
3. Politika i gospodarstvo - - 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Etika/Vjeronauk 1 1 1
POSEBNI STRUCNI DIO
R.br. | NASTAVNI PREDMET l.razred | 2.razred | 3.razred
6. Strani jezik | 2 2 2
7. Strani jezik 1l 2 2 2
8. Gospodarska matematika 2 2 2
9. Racunalstvo 2 1 -
10. Povijest hrvatske kulturne bastine - - 2
11. Biologija s higijenom i ekologijom 1 2 -
12. Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeca - 2 2
13. Osnove turizma 2 - -
14, Poznavanje robe i prehrana 2 2 2
15. Ugostiteljsko posluzivanje - 2 -
16. Kuharstvo 7 7 8
Prakti¢na nastava 280 sati | 280 sati | 256 sati
Stru¢na praksa 182 sata | 182 sata | ----
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NASTAVNI PLAN ZA ZANIMANJE SLASTICAR

ZAJEDNICKI DIO
R.br. | NASTAVNI PREDMET l.razred | 2.razred | 3.razred
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Povijest 2 - -
3. Politika i gospodarstvo - - 2
4. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
5. Etika/Vjeronauk 1 1 1
POSEBNI STRUCNI DIO
R.br. | NASTAVNI PREDMET l.razred | 2.razred | 3.razred
6. Strani jezik | 2 2 2
7. Strani jezik 11 2 2 2
8. Gospodarska matematika 2 2 2
9. Racunalstvo 2 1 -
10. Povijest hrvatske kulturne bastine - - 2
11. Biologija s higijenom i ekologijom 1 2 -
12. Organizacija poslovanja ugostiteljskih poduzeca - 2 2
13. Osnove turizma 2 - -
14. Poznavanje robe i prehrana 2 2 2
15. Ugostiteljsko posluzivanje - 2 -
16. Slasticarstvo 7 7 8
Prakti¢na nastava 280 sati | 280 sati | 256 sati
Stru¢na praksa 182 sata | 182 sata | ----
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NASTAVNI PLAN INSTALATER KUCNIH INSTALACIJA - JMO

Broj sati
Naziv predmeta 1. razred 2. razred 3. razred Sl;l:iupni broj
tjedno || godisnje || tjedno || godisnje || tjedno || godisnje

A)Zajednicki opéeobrazovni

dio

Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 102
Tjelesna i zdravstvena kultura (|1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno: A 9 315 9 315 7 224 854
|

B) Posebni stru¢ni dio

Matematika u struci 1 35 - - - - 35
Tehnologija obrade i spajanja |2 70 - - - - 70
Tehnicko crtanje 1 35 - - - - 35
Osnove elektrotehnike 1 35 - - - - 35
Racunarstvo 1 35 - - - - 35
Tehnologija ku¢nih instalacija ||- - 6 210 8 256 466
Izborni predmet 1 35 1 35 1 32 102
Tehnicko crtanjel 1 35 - - - -

Racunarstvol 1 35 - - - -

Matematika u strucil - - 1 35 1 32
;etg?lgg)c?#siihsustaval ) ) ! 3 ! 32

Prakticng nastava 18 630 18 630 18 |576 1.836

120* 210** 64*** {1394

Ukupno: B 25 995 25 1.085 27 ||928 3.008
|

Broj sati: A+ B 34 1.310 34 1.400 34 1.152 3.862
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NASTAVNI PLAN AUTOMEHANICAR - JMO

Broj sati Ukupni

Naziv predmeta 1. razred 2. razred 3. razred broj sati

Tjedno | godi$nje | tjedno | godiSnje | tjedno | godiSnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 32 102
Tjelesnai 1 35 1 35 1 32 102
zdravstvena kultura
Politika i i ) 9 20 i i 20
gospodarstvo
Osnove ra¢unalstva 15 52 - - - 52
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137
Tehnicko crtanje 15 52 - - - - 52
Osnove tehnickih 1 35 - - - - 35
materijala
Osnov? tehnicke i ) 9 20 i i 20
mehanike
Elementi strojeva - - 2 70 - 70
Osnove - - - 2 64 64
automatizacije
Osnovi
elektrotehnike i - - - - 1 32 32
elektronike
Tehnike motornih 2 64 64
vozila
Izborna nastava 1 35 2 70 2 64 169
Tjelesna i
zdravstvena kultura
Strukovni predmeti
Matematika u struci
PraktiCna nastava 900 900 800 2600
Prakti¢na nastava u 340 270 160
Skoli
Tehnologija obrade i
montaze
Tehnologija
odrzavanja vozila
Tehnike motornih
vozila
Prakti¢na nastava u 560 630 640
radnom procesu
Ukupno 16 1460 16 1460 15 1280 4199




3. ZADUZENJA NASTAVNIKA PO PREDMETIMA I RAZREDIMA:

S = VRSTA
L= = RADNOG
. g ,
ZADUZENJE D 8 3 g = 2 & % g5 g 2 § N(EODRE})ENO)
NASTAVNIK o &Dm =) NZ|OoF 53
2 @] o N
ZELJKA Ravnateljica 40 Odredeno
GAJDEK
JOSIPA Stru¢ni suradnik- 40 Neodredeno
DRVODELIC pedagog
GORDANA Stru¢ni suradnik- 40 Neodredeno
PLEMENCIC Knjiznicar
Hrvatski jezik 2.f 4
1h 3
2.h 3
3.h 3
2.u 3 20 1 20 40 Neodredeno
1s 3 15
ANITA ’
MIRILOVIC Dodatna nastava i? i ;CZSIIJ
Nastava u kuéi s 4.h kuéi)
ucenicom
Lorenom Bencié:
Hrvatski jezik
Hrvatski jezik 3.u 3
1l.u 3 10 10 20 Neodredeno
VESNA 3.8 3
MIKULIC - rad Izvannastavna 1
na pola radnog aktivnost —
vremena radi dramska grupa
njege djeteta
Hrvatski jezik 1.f 4
3.f 4
4.f 4
DIJANA 4.h 3
SCRBAK 2.8 3 20 2 20 40 Neodredeno
Razredni$tvo 3.f 2
Ispitni koordinator 2
Engleski jezik 1.f 2
1.h1 3
1.h2 3
2.hl 3
NIKOLINA 3.h2 2
KLANFAR 2s 2 21 1 19 40 Neodredeno
2.u 2
3.ko 3
3.ku 2
Engleski jezik 3.f 2
4.f 2
3.hl 3
MARIJA 4.h1 3
MATKOVIC 4.h2 2 21 | 15 | 19 40 Neodredeno
1.ku sl 2 (nast
1_5 2 ava u
35 2 kuéi)
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Razredni$tvo 1s 2
Dodatna nastava 4.f 1
Nastava u kudi s 4.h 15
ucenicom
Lorenom Bencié:
Engleski jezik
9. Engleski jezik 2.f 2
2.h2 3
i\)/l (?’IBLKI((? 1.ko 3 9 8 17 Neodredeno
Dodatna nastava 4.h 1
10. Njemacki jezik 2.f 2
3.f 2
1.h1 3
1.h2 3
VESNA HAJTOK 2.hl 3 21 1 19 40 Neodredeno
2.h2 3
2.u2 2
3.ku2 2
Razredni$tvo 2.u 2
11. Njemacki jezik 4.f 2
3.hl 3
3.h2 2
4.h1 3
4.h2 2 21 1 19 40 Neodredeno
1.u2 2 (nast
3.ko2 3 i"e} ¥
LEONA KOZUH Admin_istrator e- 2 ué)
Dnevnika
Dodatna nastava 4.f 1
Dodatna nastava 4.h 1
Nastava u kuéi s 4.h 1
ucenicom
Lorenom Ben¢ié:
Njemacki jezik
12.
MAJA KNEZIC Latinski jezik Ne_()flr_edeno -
rodiljni dopust
13. KRISTIJAN Latinski jezik 1.f 2 4 4 8 O_dredeno -
JUPANIC 2.f 2 zamjena zva.l’MaJu
Knezi¢
14. Povijest 1.f 2
2.f 2
3.f 1
1.h 2
MAJA PRANJIC 2.h 2 13 11 24 Odredeno
l.u 2
1s 2
15. Geografija 1.f 2
2.f 1
Turisticki 3.h 1
zemljopis 4.h 1 7 0,5 6 13 Odredeno
Razrednistvo 3.h 2 (nast
IVA KRIZE N Vastz'lva u kuéi s 4.h i‘l’l‘;‘;
KRTIC uéenicom o
Lorenom Benci¢:
Turisticki 0,5
zemljopis
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16. Poslovna 3.h 2
psihologija s
?E\'/SRT A'NA komunikacijom 1 | 4| 8 |Neodredeno
Zdravstvena 3.f 2
psihologija 4.1 1
17. | DAMIR Fizika 1.f 2 4 8 Ugovor o djelu
TONKOVIC 2.f 2
18. Etika 1.f 1
2.f 1
3.f 1
4.f 1
1.h 1
2.h 1 Neodredeno /
3.h 1 20 18 38 odredeno
4.h 1
IVAN 1.s 1
SKLIZOVIC 2.U+2.8 1
3.u 1
Politika i 4.f 1
gospodarstvo 2.8 2
3.u 2
Razredni$tvo 2.5 2
lzvannastavna 2
aktivnost —
Novinarska grupa
19. Vjeronauk 1.f 1
Katolicki 2.f 1
3.f 1
4.f 1
1.h 1
2.h 1
3.h 1
4.h 1
l.u+l.s 1 13 0,5 12 | 25 Neodredeno
DALIBOR 2.u+2.s 1 (nast
GAGULA 3.u+3.s 1 avau
. kuéi)
lzvannastavna Svi 2
aktivnost — zbor
Nastava u kuéi s 4.h 1
ucenicom
Lorenom Bencié:
Vjeronauk -
katolicki
20 TZK 3.u 2
1s 1 4 1 4 8 Odredeno
Izvannastavna 1 (nast
NERMIN aktivnost — Fitness avau
NURKIC Nastava u kuéi s 4.h 1 kuci)
ucenicom
Lorenom Bencié:
TZK
21. Vjeronauk 1.u,s 1
ALMIR SABIC Islamski 2.5 1 4 4 Odredeno
3.h 1 8
4fh 1
22.
5 TZK 1.f 2
BLAZENKA 2.f 2
PRELCEC 3f 2 Neodredeno
4.f 2
1.h 2
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2.h 2
3.h 2 22 2 18 40
4.h 2
1l.u 2
2.u 2
2.8 1
3.8 1
Razredni$tvo 2.5 2
23. Matematika 1.f 2
2.f 2
Gospodarska 1.h 3
matematika 4.h 2
1l.u 2
2.u 2
3.u 2 22 1 18 40 Neodredeno
Matematika u L1.iki 1 (nast
struci l.au 2 Al
5 o 1 ku¢i)
MARIJA ISEK
3.au 1
Dodatna nastava- 3.f 1
matematika 4.h 1
Nastava u kuéi s 4.h 1
ucenicom
Lorenom Benci¢:
Gospodarska
matematika
24, Gospodarska 2.h 3
matematika 3.h 2
Racunalstvo 1.f 1+2
1.h 1+2
2.h 1+2
1l.u 1+1 22 18 40 Neodredeno
2.u 0,5+0,5
LORENA Osnove lau 0,5+1
ISKRIC raCunalstva
Racunarstvo L.iki 1
Dodatna nastava - 4.f 2
matematika
Dopuna norme 0,5
prema ¢1.7.
Pravilnika o normi
25. Kemija 1.f 2
2.f 2
HRVOJE o Poznavanje robe i 3.ko 1 5 4 9 Neodredeno
BLAZANOVIC prehrana
26. Biologija 1.f 2
2.f 2
Biol. s higijenom i 1.h 2
ekologijom 1.ku,sl 1
1.ko 2
2.ku/sl 2 22 3 18 40 Neodredeno
Poznavanje robe i 1.h 2
prehrana 2.h 2
SVIJETLANA 1.ku,sl 2
CRNKOVIC 1.ko 2
2.ku/sl 2
3.ku 2
Razredni$tvo 2.f 2
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27. Politika i 3.h 2
gospodarstvo
Osnove turizma 1.h 2
Organizacija 1.h 2
poslovanja 2.h 2
poduzeca u 3.h 2 22 2 18 40 Neodredeno
ugostiteljstvu 4.h 2 3
Organizacija 2.u 2 a(anSt
poslovanja 3.u 2 vau
ugostiteljskih feuci)
poduzeéa
Promet i putnicke 4.h 2
agencije
Marketing u 4.h 2
turizmu 3.ko 1
Razrednistvo 4.h 2
ANDREJA 3 i vise predmeta 1
MARKULIN Nastava u kudéi s 4.h
ucenicom
Lorenom Benci¢:
Organizacija 1
poslovanja
poduzeéa u
ugostiteljstvu
Prometi i putnicke 1
agencije
Marketing u
turizmu 1
28. Osnove turizma lu 2
Poslovno 1.h 1
dopisivanje 2.h 1
Statistika 3.h 2
Gospodarsko 2.h 2
pravo
Knjigovodstvo 3.h 2 22 1 18 40 Neodredeno
4.h 2 3
Recepcijsko 4.h 2 (nast
poslovanje i‘l’il‘)’
M ARVT I’N A CAR ESEEE?JOdStVO i 4.h 2
JAKSIC Prakti¢na nastava 1.,2..3, 4
pracenje 4.h
3 i viSe predmeta 1
Razredni$tvo 1.h 2
Nastava u kudéi s 4.h
ucenicom
Lorenom Ben¢ié:
Racunovodstvo i 1
kontrola
Knjigovodstvo 1
Recepcijsko 1
poslovanje
29. Povijest hrvatske 3.h 2
ANA RIZMAUL | kulturne bastine 3.u 2 4 4 8 Neodredeno
30. Osnove 3.f 5
kineziologije
Kineziterapija 3.f 3
IVAN VRBIC 4.f 6 19 11 | 30 Neodredeno
Fizikalna terapija 4.f 2
Sindikalni 3

27




povjerenik

Rad na ESF 6 4 10
projektu Centar
kompetentnosti
Mlinarska
31.
Neodredeno
SANJA VRBIC -
bolovanje
32. Uvod u 1.f 4
rehabilitaciju
Osnove 2.f 4
JOSIPA kinezivologije 26 14 40 eredeno -
POPOVIC M'asaz'a B 4.f 7 zamjena za Sanju
Kineziterapija 3.f 4 Vrbic¢
Fizikalna terapija 3.f 5
Razrednistvo 1f 2
Pripravni§tvo 2
33. Osnove 1.f 15
zdravstvene njege
Masaza 2.f 5
3.f 5
ANA Kineziterapija 4.f 4
PLEMENCIC Fizikalna terapija 2.f 3 26 14 40 Neodredeno
ZUGAJ Razrednistvo 4.f 2
Satnicarstvo 4
Izvannastavna 1,5
aktivnost
34. Fizikalna terapija 4.f 6 8 4 12 Odredeno:
MARTINA Pripravnistvo 2 -zamjena za lvana
SUVALA Vrbica (rad na EU
projektu)
35. Anatomija i 1.f 2
fiziologija 2.f 2
Socijalna 3.f 1
medicina
Patofiziologija 3.f 2
Klini¢ka medicina 3.f 2 16 14 30 Odredeno vrijeme
4.f 3
MARKO BABIC | Dermatologija 4f 2
Prva pomo¢ 4.f 1
3 i viSe predmeta 1
Rad na ESF 6 6 4 10
projektu Centar
kompetentnosti
Mlinarska
36. Kuharstvo 1.ku 7
2.ku 7
3.ku 8 28 12 | 40 Neodredeno
Razrednistvo 2.u 2
NENAD Il:::;t:inc‘}r;a nastava | 1,2,3ku 3
SOBODIC Vodenje 1
praktikuma za
kuharstvo
37. Kuharstvo (sa 2.h 8
MIRJANA slasticarstvom) 22 g
L HOIRBEAYES Izvannastavna 2 28 12 40 Neodredeno

aktivnost — Eko
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grupa

Pracenje prakti¢ne
nastave za
slasticare

1..2.sl

38.

MARIJANA
VUKOVIC

Slasti¢arsvo

Kuharstvo (sa
slasticarstvom)
Razrednistvo
Nastavnik
pripravnik
Nastava u kudi s
ufenicom
Lorenom Benci¢:
Kuharstvo (sa
slastiarstvom)
Organizacija i
pracenje prakticne
nastave

1.sl
2.sl
1.h

1l.u

4.h

~N~

N

15

24
3,5

10
1,5

Neodredeno
Odredeno

39.

MIODRAG
MOMCILOVIC

Ugostiteljsko
posluzivanje
Razrednistvo
Izvannastavna
aktivnost
Nastava u kuéi s
ucenicom
Lorenom Bencic:
Ugostiteljsko
posluzivanje
Organizacija i
pracenje prakticne
nastave

1.h
2.h
2.h

4.h

NN O B

1,5

1,5

Neodredeno
Odredeno

40.

BORIS
POGACIC

Ugostiteljsko
posluzivanje

Prakti¢na nastava
— pracenje
Voditelj
praktikuma

3.h
4.h
2. ku,sl
1.ko
3.ko
1.,3. ko

N OITN OO

28

12

40

Neodredeno

41.

BOZIDAR PAJIC

Tehnologija
ku¢énih instalacija
-Instalacije za
odvodnjavanje
-Instalacije za
grijanje
-Instalacije za
pitku vodu
Tehnologija
kuénih instalacija
Osnove
elektrotehnike
lzvannastavna
aktivnost

2.iki

3.iki

L.iki

svi

13

11

24

Neodredeno

42,

Tehnicko crtanje-
izborni

Tehnicko crtanje
Osnove tehnic¢kih

L.iki

lau
lau

15
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materijala

Tehnologija l.au 2
obrade i montaze 22 | 15 |18 40 Neodredeno
Tehnike motornih 2.au 2 (2)
KRISTINA vozila
CEROVSKI Elementi strojeva 2.au 2
Tehnologija 2.au 1
odrzavanja vozila
Tehnologija 2.au 2
odrzavanja vozila-
izborni
Osnove 3.au 2
automatizacije
Osnovi 3.au 1
elektrotehnike i
elektronike
Tehnike motornih 3.au 2
vozila
Tehnologija 3.au 2
odrzavanja vozila-
izborni
Tehnike motornih 3.au 1
vozila-radionicke
vjezbe
Tehnologija 3.au 2
odrzavanja vozila
3 i vise predmeta 1
43. Tehnicko crtanje L.iki 1
Tehnologija L.iki 2
obrade i spajanja
Tehnologija 2.1Ki 26 1 14 40 Neodredeno
kuénih instalacija
-instalacije sustava 1
za cirkulaciju
zraka
-instalacije za plin 1
Tehnologija 2.iki 1
fotonaponskih
sustava — izborni
Osnove tehnicke 2.au 2
mehanike
Mﬁi}ig;\é Tehnologija. 3.iki 1
fotonaponskih
sustava — izborni
Prakti¢na nastava | l.iki+a 4
- izvodenje u 1
2.iki 1
2.au 0,5
3.iki 0,5
Prakti¢na nastava- 3.au 2
pracenje 1.iki,au 4
2.iki,au 4
Tri i viSe predmeta | 3.iki,au 1
44, RAJKO DELIC Elektronika 3.f 2 2 2 4 Dopunski rad
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45, Suradnik u 1.au,iki 14

ILIJA ) praktiénoj nastavi 2.iki 2 17,5 2,5 20 Odredeno

LIKAREVIC 3.iki 1,5
46. Suradnik u 2.au 4

MARKO . prakti¢noj nastavi 3.au 1,5 55 1,5 7 Odredeno-

KOVACEVIC dopunski rad
4. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKA SLUZBA:

RADNIK ZAVRSENA SKOLA ZADUZENJE  UKUPNO

ZADUZENJE
ANKICA KUZMIC  Ekonomista — VSS Tajnik 40
MILKA RAKARIC  Ekonomist za ra¢unovodstveno-financijske Voditelj 40
poslove — SSS racunovodstva

MIRAN SKRBIN Strojobravar — SSS Domar i lozac¢ 40
ANKICA Proizvodac gotovih jela — SSS Spremacica 40
RUKAVINA
SLAVICA BUTINA  Konobar — SSS Spremadica 40
NENA PAPIC Prodava¢ — SSS Spremacica 40
ANA KOVACEVIC  Kuhar — SSS Spremagica 40

RASPORED RADA I ZADUZENJA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

SLUZBA /
RADNIK

ZADUZENIJE

RADNO
VRIJEME

Tajnistvo /
Ankica Kuzmié

izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja, odluke,
provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove,

poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar,

obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije

radnika, prijave 1 odjave radnika 1 ¢lanova njihovih obitelji
nadleZnim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
azurira podatke u registru zaposlenih,

koordinira i kontrolira rad tehnickog osoblja u suradnji s
ravnateljem,

sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski
odbor,

suraduje 1 dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima
drzavne uprave, jedinicama lokalne i1 podru¢ne (regionalne)
samouprave,

nabavlja pedagosku dokumentaciju i1 potro$ni materijal,
izraduje plan godisnjih odmora,

arhivira podatke o u¢enicima 1 zaposlenicima,

izdaje potvrde, duplikate svjedodzbi i ovjerava dokumente o
Skolovanju,

obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronickim

7:00 —
15:00
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maticama (e-Matica, CARNet),

obavlja poslove zaprimanja, razvrstavanja, urudzbiranja, otprema
i arhivira postu te obavlja ostale administrativne poslove koji
proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada srednjoskolske
ustanove

Racunovodstvo/
Milka Rakarié

organizira i vodi raCunovodstvo srednjoskolske ustanove,
izraduje financijske planove po programima i izvorima
financiranja te prati njihovo izvrsenje,

vodi poslovne knjige u skladu s propisima,

sastavlja godiSnje 1 periodicne financijske te statisticke izvjestaje,
priprema operativne izvjeitaje i analize za Skolski odbor i
ravnatelja Skole, jedinice lokalne 1 podru¢ne (regionalne)
samouprave,

priprema godis$nji popis imovine, obveza i potrazivanja, knjizi
inventurne razlike i otpis vrijednosti,

kontrolira obracune i isplate putnih naloga,

suraduje s nadleznim ministarstvom, uredima drzavne uprave,
jedinicama lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave,
sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim
uredima, uskladuje stanja s poslovnim partnerima,

radi obracun placa, naknada plac¢a te drugih prava prema
kolektivnim ugovorima i propisima vezanim uza zdravstveno i
mirovinsko osiguranje,

obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima,
obracunava isplate ¢lanovima povjerenstava te obavlja ostale
poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa
srednjoskolske ustanove

7:00 —
15:00

Domar / Miran
Skrbin

organizirati i voditi brigu o cjelokupnom odrzavanju skolske
zgrade, inventar, instalacija, grijanja, rasvjete i sl.,

kontrolirati prostor u §koli prije po€etka izvodenja nastave i na
kraju radnog dana i to: sanitarni trakt, rasvjetu, prozore, inventar
(Klupe i stolce) itd.,

evidentirati u posebnu biljeznicu (knjigu evidencije) sve utvrdene
nedostatke 1 prijavljene Stete i poduzimati radnje u cilju saniranja
stanja i otklanjanja nedostataka,

o ve¢im Stetama 1 nedostacima obavjeStavati ravnatelja ili tajnika
skole,

odlaziti u nabavu potrebnih stvari i materijala u vremenu od 9:30
do 10:00 sati prema potrebi

poduzimati potrebne radnje u cilju provodenja mjera zastite od
pozara,

brinuti o sigurnosti zgrade,

voditi brigu o prostoru oko $kole (travnjak, zivica i sl.)

Zimski
period
05:00 —
13:00

Ljetni
period
06:00 —
14:00

Spremacice

obvezne su brinuti i redovito odrzavati u urednom stanju
unutarnji 1 vanjski prostor skole,

nakon zavrSetka radnog vremena i nakon $to su prostor temeljito
ocCistile, spremacice imaju obvezu izvrSiti kontrolu prostora za
koji su posebnim rasporedom zaduzene i u istima zatvoriti sve
prozore i slavine u sanitarnom traktu, pogasiti sva svjetla te
zakljucati prostore koji se redovito zakljucavaju,

sva oStecenja 1 nedostatke koje ustanove u ucionicama,
kabinetima, hodnicima i sanitarnim prostorima spremacice
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prijavljuju domaru Skole radi evidentiranja i pravovremenog
otklanjanja istih,

e pronadene ucenicke stvari spremacice ostavljaju u tajnistvu
Skole,

e spremacice su obvezne svaki odmor boraviti na hodnicima i o
eventualnoj nedisciplini i neprimjerenom ponasanju ucenika
odmah obavijestiti dezurnog nastavnika, a ako njega nema,
obavijestiti domara ili tajnika Skole,

e za vrijeme nastave spremacice obavezno Ciste i odrzavaju u
urednom stanju sanitarne prostore, hodnike i staklene povrsine, a
u ucionicama i kabinetima, gdje nema ucenika Ciste inventar
kako bi Skolski prostor bio §to uredniji i primjereniji za rad i
izvodenje nastave

e tijekom trajanja pandemije COVID-19 spremacice su obavezne
provoditi dodatne mjere dezinfekcije i odrzavanja higijene
prostora, sukladno Uputama i preporukama za izvodenje nastave
Ministarstva znanosti i obrazovanja

- WC - lijevo i desno krilo,
- stepeniSte prema 1.katu iz hola u lijevom krilu,
- glavno stepeniste od prizemlja do 2.kata

Ankica zaduzenje:
Rukavina - dvorana, svlac¢ionice, hodnik prema dvorani,
- desno krilo u prizemlju (ucionice 1-4), hodnik u desnom krilu, 7:00 —
- stepeniSte prema 1. katu u desnom krilu 15:00
Nena Papi¢ zaduZenje:
- 1. kat — ucionice 5,6,7,8, hodnik
- 2.Xkat - ucionica 34, zbornica, kancelarije, hodnik, WC, kabineti | 7:00 —
36, 37138 15:00
Slavica Butina | zaduzenje:
- knjiznica,
- WC (lijevo i desno krilo), 7:00 —
- hol, 15:00
- restoran, kuhinja, slasticarna, hodnik, glavni ulaz
Ana Kovacevi¢ | zaduZenje: 7:00 —
- 1.kat - ucionice 28, 29, 9, 10, 11, 12, 13,14, hodnik 15:00

5. IZBORNA NASTAVA

U prvom razredu strojarstva za program instalater kuénih instalacija — JMO i automehanicar -
JMO organizirana je izborna nastava iz predmeta Tehnicko crtanje 1 sat tjedno.

U drugom razredu strojarstva za program instalater ku¢nih instalacija - JMO organizirana je

izborna nastava iz predmeta Tehnologija fotonaponskih sustava 1 sat tjedno.
U drugom razredu strojarstva za program automehaniéar - JMO organizirana je izborna nastava iz
predmeta Tehnike motornih vozila 2 sata tjedno.

U tre¢em razredu programa instalater kucnih instalacija - JMO organizirana je izborna nastava iz
predmeta Tehnologija fotonaponskih sustava 1 sat tjedno.
U tre¢em razredu programa automehanicar - JMO organizirana je izborna nastava iz predmeta
Tehnologija odrzavanja vozila 2 sata tjedno.
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6. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Slobodne aktivnosti se organiziraju prema mogucénostima Skole 1 afinitetima ucenika i nastavnika:

- Eko grupa 2 sata voditeljica Mirjana Klobucar

- Novinarska grupa 2 sata voditelj Ivan Sklizovi¢

- Zbor 2 sata voditelj Dalibor Gagula

- Fitness 1 sat voditelj Nermin Nurki¢

- Informaticka grupa 1 sat voditelj Bozidar Paji¢

- Barmen sekcija 2 sata voditelj Miodrag Mom¢ilovié¢

- Dramska grupa 1 sat voditeljica Vesna Mikuli¢

- Zdrav Zivot 1,5 sat voditeljica Ana Plemencié Zugaj

- Plesna skupina 2 sata voditeljica Maja Pranji¢

- Skolsko sportsko drustvo / voditelji Blazenka Prelcec 1 Nermin Nurki¢

7. DODATNA NASTAVA

Dodatna nastava se organizira iz Hrvatskog jezika, Matematike, Engleskog jezika i Njemackog jezika za
ucenike ¢etverogodis$njih usmjerenja (fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka i hotelijersko-turisticki
komercijalist) kao pomo¢ u pripremanju u€enika za polaganje ispita drzavne mature.
Dodatnu nastavu:
iz Hrvatskog jezika odrzavati Ce:
Anita Mirilovi¢ za 4.H 1 sat
Anita Mirilovi¢ za 4.F 1 sat
iz Matematike odrzavati ¢e:
Lorena Iskri¢ za 4.F 2 sata
Marija ISek za 3.F 1 sat
Marija Isek za 4.H 1 sat
iz Engleskog jezika odrzavati ce:
Marija Matkovi¢ za 4.F 1 sat
Marko Dotli¢ za 4.H 1 sat
iz Njemackog jezika odrzavati ce:
Leona Kozuh za 4.F 1 sat
Leona Kozuh za 4. H 1 sat
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V. ORIJENTACIJSKI KALENDAR RADA USTANOVE

1. KALENDAR RADA U SKOLSKOJ GODINI 2022./2023.

Nastava pocinje 5. rujna 2022. godine, a zavrsava 21. lipnja 2023. godine.

Ucenicima zavr$nih razreda nastava zavrSava 26. svibnja 2023. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 5. rujna 2021. godine do 23. prosinca 2022. godine.

Drugo polugodiste traje od 9. sije¢nja 2023. godine do 21. lipnja 2023. godine, a u¢enicima
zavrSnih razreda do 26. svibnja 2023. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana, a za
ucenike zavrSnih razreda u najmanje 160 nastavnih dana, odnosno najmanje 32 nastavna tjedna.

Jesenski odmor za uéenike pocinje 31. listopada 2022. godine i traje do 1. studenoga 2022.
godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za uc¢enike pocinje 27. prosinca 2022. godine i traje do 5.
sije¢nja 2023. godine, s tim da nastava pocinje 9. sije¢nja 2023. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 20. veljac¢e 2023. godine i zavr$ava 24.
veljace 2023. godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023. godine.

Proljetni odmor za u¢enike pocinje 6. travnja 2023. godine i zavr$ava 14. travnja 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 17. travnja 2023. godine.

Ljetni odmor pocinje 23. lipnja 2023. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite drzavne mature, za
ucenike u programima ¢iji se veéi dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi kao i za u¢enike koji u to
vrijeme imaju stru¢nu praksu.

Na dan 29. svibnja 2023. bit ¢e nenastavni dan kako bi se svim u¢enicima, ukljucujuéi i u¢enike
koji putuju iz udaljenih podrucja, omogucéilo primjereno obiljeZavanje Dana drzavnosti 30. svibnja 2023.

1.a) Dopunski rad

Dopunski rad za zavr$ne razrede:
4. razred fizioterapeutski tehnicari

e 4. razred turistiCko-hotelijerski komercijalisti

e 3. razred ugostitelji
odrzat ¢e se u vremenu od 5. lipnja do 14. lipnja 2023. godine.
Dopunski rad za ostale razrede:

e 1., 2.13. razred fizioterapeutski tehnicari

e 1., 2.1 3. razred turistiCko-hotelijerski komercijalisti

e 1.i2. razred ugostitelji

e 1.1 2. razred strojari

odrzat ¢e se u vremenu od 29. lipnja do 7. srpnja 2023. godine.

Popravni ispiti u jesenskom roku za sve razrede odrzat ¢e se u vremenu od 22. do 25. kolovoza
2023. godine.
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1.b) Vremenik izradbe i obrane zavr$nog rada
e izbor teme zavr$nog rada do 30. listopada 2022. godine
o predaja zavrSnog rada najkasnije 10 dana prije obrane zavr$nog rada

« prijava obrane zavrsnog rada
do 1. travnja 2023. za ljetni rok
do 11. srpnja 2023. za jesenski rok
do 30. studenog 2023. za zimski rok

e obrana zavr$nog rada
u ljetnom roku od 15. lipnja do 21. lipnja 2023. godine
u jesenskom roku od 28. kolovoza do 31. kolovoza 2023. godine
u zimskom roku od 1. veljace do 7. veljace. 2024. godine

1. ¢) Podjela svjedodzbi
26. lipnja 2023. godine u ljetnom roku za zavrsne razrede
10. srpnja 2023. godine u ljetnom roku za ostale razrede
31. kolovoza 2023. godine u jesenskom roku
8. veljace 2024. godine u zimskom roku

1.d) Vremenik polaganja pomoc¢nickog ispita

Pomo¢nicki ispit polaze se u tri ispitna roka:

- u prvom roku, (od 15.lipnja do 15.srpnja)

- u drugom roku, (od 15.rujna do 15.listopada),
- u treCem roku (od 15.veljace do 15.0Zujka).

1.e) Drzavna matura

PRIJEDLOG KALENDARA | VREMENIKA DRZAVNE MATURE U SKOLSKOJ GODINI
2022./2023.

LJETNI ROK

PRIJAVA ISPITA: 1. 12. 2022. — 15. 2. 2023.
OBJAVA REZULTATA: 12. 7. 2023.

ROK ZA PRIGOVORE: 14. 7. 2023.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 19. 7. 2023.
PODJELA SVJEDODZBI: 21. 7. 2023
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DATUM

ISPIT POCETAK ISPITA TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
1. LIPNJA

LATINSKI JEZIK A 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK B 14.00 100 15.40
2. LIPNJA

ENGLESKI JEZIK A 9.00 70 + 35 + 75 12.00
ENGLESKI JEZIK B 9.00 75+ 30 10.45
5. LIPNJA

NJEMACKI JEZIK A 9.00 70+ 35+ 75 12.00
NJEMACKI JEZIK B 9.00 100 + 30 11.10
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
6. LIPNJA

BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
SPANJOLSKI JEZIK A 14.00 65 + 30 + 55 16.30
SPANJOLSKI JEZIK B 14.00 75 + 25 15.40
7. LIPNJA

GEOGRAFIJA 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK A 14.00 65 + 30 + 55 16.30
TALIJANSKI JEZIK B 14.00 75 + 25 15.40
12. LIPNJA

POLITIKA | GOSPODARSTVO  9.00 90 10.30
FRANCUSKI JEZIK A 14.00 65 + 30 + 55 16.30
FRANCUSKI JEZIK B 14.00 75 + 25 15.40
13. LIPNJA

LIKOVNA UMJETNOST 9.00 120 11.00
LOGIKA 14.00 150 16.30
14. LIPNJA

INFORMATIKA 9.00 100 10.40
POVIJEST 14.00 135 16.15
15. LIPNJA

PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
16. LIPNJA

FIZIKA 9.00 180 12.00
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
19. LIPNJA

KEMIJA 9.00 180 12.00
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
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26. LIPNJA

HRVATSKI JEZIK (TEST + SAZETAK) 9.00 100 + 80 12.00
27. LIPNJA
HRVATSKI JEZIK (ESEJ) 9.00 160 11.40
28. LIPNJA
MATEMATIKA A 9.00 180 12.00
MATEMATIKA B 9.00 150 11.30

JESENSKI ROK

PRIJAVA ISPITA: 20. 7. 2023. — 31. 7. 2023.
OBJAVA REZULTATA: 11. 9. 2023.

ROK ZA PRIGOVORE: 13. 9. 2023.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 18. 9. 2023.
PODJELA SVJEDODZBI: 19. 9. 2023.

DATUM

ISPIT POCETAK ISPITA TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
16. KOLOVOZA

ETIKA 9.00 150 11.30
LOGIKA 14.00 150 16.30
17. KOLOVOZA

LATINSKI JEZIK A 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK B 14.00 100 15.40
18. KOLOVOZA

SPANJOLSKI JEZIK A 14.00 65+ 30 + 55 16.30
SPANJOLSKI JEZIK B 14.00 75 + 25 15.40

21. KOLOVOZA

ENGLESKI JEZIK A 9.00 70 + 35+ 75 12.00
ENGLESKI JEZIK B 9.00 75+ 30 10.45
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
22. KOLOVOZA

NJEMACKI JEZIK A 9.00 70 + 35+ 75 12.00
NJEMACKI JEZIK B 9.00 100 + 30 11.10
SOCIOLOGIA 14.00 90 15.30
23. KOLOVOZA

MATEMATIKA A 9.00 180 12.00
MATEMATIKA B 9.00 150 11.30
TALIJANSKI JEZIK A 14.00 65 + 30 + 55 16.30
TALIJANSKI JEZIK B 14.00 75 + 25 15.40
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24. KOLOVOZA

BIOLOGUA 9.00 150 11.30
FRANCUSKI JEZIK A 14.00 65 + 30 + 55 16.30
FRANCUSKI JEZIK B 14.00 75+ 25 15.40
25. KOLOVOZA

FIZIKA 9.00 180 12.00
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
28. KOLOVOZA

HRVATSKI JEZIK (TEST + SAZETAK) 9.00 100 + 80 12.00
VJERONAUK 14.00 70 15.10
29. KOLOVOZA

HRVATSKI JEZIK (ESEJ) 9.00 160 11.40
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
30. KOLOVOZA

KEMIJA 9.00 180 12.00
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
31. KOLOVOZA

POLITIKA | GOSPODARSTVO  9.00 90 10.30
POVIJEST 14.00 135 16.15
1. RUINA

PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30
INFORMATIKA 14.00 100 15.40

2. SKOLSKO ISPITNO POVJERENSTVO

U skoli je imenovano Ispitno povjerenstvo za provedbu nacionalnih ispita 1 drzavne mature u sastavu:

Zeljka Gajdek - ravnatelj / predsjednik povjerenstva
Dijana Sérbak - ispitni koordinator, ¢lan

Leona Kozuh. - zamjenik ispitnog koordinatora, ¢lan
Andreja Markulin, - ¢lan

Ana Plemen¢i¢ Zugaj - lan

Gordana Plemenci¢ - ¢lan

Marija Isek - ¢lan

NookrwnpE
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3. OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA

Od znacajnijih datuma Skola ¢e obiljeziti prigodnim dogadanjima:

e Svi sveti — 1. studenog 2022._(odlazak na mjesno groblje i paljenje svije¢a preminulim
zaposlenicima nase Skole 28. listopada 2022. godine)

e Dan sjecanja na zrtve Domovinskoqg rata - 18. studenog 2022. (paljenje lampiona u dvoristu skole u

Zast poginulim braniteljima Vukovara i Skabrnje te svim Zrtvama Domovinskog rata 17.studenog

2022.).

Bozi¢ — prosinac 2022.

Fasnik - veljaca 2022.

Uskrs - travanj 2023. godine

Dan 8kole i smotra Gastronomija i tradicija - svibanj 2023. godine

Maturalna zabava — svibanj 2023.

V. PLAN KULTURNIH I JAVNIH AKTIVNOSTI SKOLE

1. IZLETI, EKSKURZIJE | TERENSKA NASTAVA

- Zaucenike 3.f, 3.h, 2.5 i 2.u razreda bit ¢e organizirano maturalno putovanje po planu
koji ¢e razrednici podnijeti Nastavnickom vijecu do sijecnja 2023. godine. Moguce
destinacije su Ceska, Spanjolska, Hrvatska ili druga destinacija po izboru uéenika i
roditelja, planirano vrijeme ekskurzije je kolovoz ili rujan 2023. godine, a voditelji su
Iva Krize Krti¢, Dijana Sérbak, Vesna Hajtok, Blazenka Preléec i ostali zaduZzeni
nastavnici

- U organizaciji nastavnice Hrvatskog jezika Dijane Sérbak planirani su posjeti
kazalistu, kinu, glazbenim predstavama i koncertima, muzejima i izlozbama za sve
zainteresirane ucenike.

- Planira se 1 posjet kazaliStu ,,Zorin dom* u Karlovcu, predstava ,,Semafor*. TroSkove
puta pokrit ¢e se iz donacije Interpretacijskog centra bastine Banovine. Troskove
ulaznica, u slu¢aju nemoguénosti ostvarivanja donacije, snosit ¢e sami roditelji
zainteresiranih ucenika. ZaduZzeni nastavnici odredit ¢e se naknadno.

- U organizaciji nastavnice Povijesti Maje Pranji¢ planiran je posjet nekoj od sljede¢ih
znamenitosti, ovisno o interesu uc¢enika: Arheoloski muzej Zagreb, Muzej
Domovinskog rata (Karlovac), Memorijalni muzej Spomen podruc¢ja Jasenovac, Nikola
Tesla Experience Center — Karlovac, Sisak, Velika Vranovina, Topusko, Krk
(viSednevna izvanucioni¢ka nastava, obilazak otoka Kosljun i Goli otok), Muzej
krapinskih neandertalaca ili viSednevna izvanuc¢ioni¢ka nastava u nekoj od drzava
Europske unije

- Posjet sportskim i1 uz sport vezanim dogadajima (utakmice, filmovi, izlozbe, ...) u
organizaciji nastavnice TZK Blazenke Prelcec

- lzleti u destinaciju prema interesu ucenika i roditelja — moguénosti su Advent u Becu
ili Budimpesti u trajanju od 2 dana za ucenike 4.f, 4.h, 3.u, 3.s, 2.u, 1.f, 1.h, L.uil.ste
zainteresiranih u€enika drugih razreda, ovisno o slobodnim mjestima. ZaduZeni
nastavnici su Andreja Markulin, Ana Plemenéi¢ Zugaj, Nenad Sobodi¢, Ivan Sklizovié,
Vesna Hajtok, Josipa Popovi¢, Martina Car Jaksi¢, Marijana Vukovi¢ i Marija
Matkovi¢

- Pod vodstvom nastavnika Prakti¢ne nastave u podrucju strojarstva Marijana Maracica
planira se posjet Tehnickom muzeju Zagreb za zainteresirane ucenike svih strojarskih
razreda i zanimanja, tvrtki Vargon, Kukuljanovo za u¢enike svih razreda programa
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instalater ku¢nih instalacija te manifestaciji Zagreb Auto Show za ucenike svih razreda
programa automehanicar.

- Zaucenike u sektoru Turizam i ugostiteljstvo planira se posjet manifestaciji Dani
poslova u turizmu, posjet turistickim i ugostiteljskim objektima vise kategorije, kao i
sudjelovanje na manifestacijama Dani kruha, Boziéni sajam i Uskr$nji sajam u suradnji
s Top-Termama Topusko, a u organizaciji nastavnika ugostiteljske grupe predmeta

- Posjet zdravstvenim i u zdravlje vezanim manifestacijama pod vodstvom nastavnice
fizioterapeutske grupe predmeta Ane Plemenci¢ Zugaj

2. NATJECANJA | SMOTRE

e U planu je sudjelovanje na zupanijskim natjecanjima u slijede¢im sportskim disciplinama:
nogomet (djevojke i mladiéi)
odbojka (djevojke i mladiéi)
kros (djevojke 1 mladici)
badminton (djevojke i mladiéi)

e Ucenici ¢e sudjelovati na natjecanjima iz opéeobrazovnih nastavnih predmeta iz kojih ¢e biti
postignuti najbolji rezultati na razini skole.

e Zanatjecanje WorldSkillls Croatia interes su iskazali u¢enici svih obrazovnih programa iz
podrucja turizma i ugostiteljstva, fizioterapije te strojarstva

e Ucenici ugostiteljskog i turistickog programa sudjelovat ¢e na natjecanju ugostiteljsko-
turisti¢kih $kola Aronija kup u Zagrebu te natjecanjima i smotrama Interslast, Conpasta, Biser
mora, Junior Barmen Cup, Banovina gastro fest, Palacinkijada, Hrana nije otpad, Dani kruha,
Dani poslova u turizmu, BoZiéni sajam, UskrSnji sajam, Dan $kole kao i drugim smotrama 1
manifestacijama koje ispunjavaju zadane odgojno-obrazovne ciljeve.

e Planira se sudjelovanje 10 ucenika i 1 nastavnika na konferenciji ,,Europska godina mladih
2022 — Iskoristi priliku®, zavrSnom i najvaznijem nacionalnom dogadanju u okviru
obiljezavanja Europske godine mladih 2022. Konferencija ¢e se odrzati 10. listopada 2022. u
Muzeju suvremene umjetnosti u Zagrebu u organizaciji SrediSnjeg drzavnog ureda za
demografiju i mlade, koji ¢e snositi i troskove prijevoza.

e Ucenici plesne skupine sudjelovat ¢e na natjecanjima u plesu

V1. PROJEKTI SKOLE

1. PROFESIONALNO USMJERAVANJE
U suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje iz Siska planira se provodenje profesionalnog
usmjeravanja zainteresiranih uc¢enika zavrsnih razreda ¢etverogodisnjih programa. Provodi se u obliku
anketnog ispitivanja te po potrebi i u skladu s moguénostima, razgovora s u¢enicima. Takoder se planira
savjetovanja svih ucenika zavr$nih razreda o vjeStinama potrebnim za uspje$no trazenje (zeljenog)
zaposlenja. Isto tako, za ucenike 3.f i 4.f razreda provest ¢e se anketno ispitivanje i radionice na temu
razvoja karijere kao dio aktivnosti Skolskog centara za profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere u
projekt Regionalni centar kompetentnosti Mlinarska. Voditeljica je pedagoginja Josipa Drvodeli¢.

2. NOC MUZEJA 2023.
No¢ muzeja je projekt koji se krajem sije¢nja odrzava od na razini ¢itave Hrvatske od 2005.
godine. U Topuskom je 2018. godine odrzana prva No¢ muzeja te je u njoj sudjelovala i nasa
Skola. Ove Skolske godine, takoder je planirano uklju¢ivanje nase skole kroz prezentacije
ucenickih radova i postignuca na zadanu temu.
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3. VOLONTERSKI KLUB
Volonterski klub Srednje $kole osnovan je kao rezultat provodenja projekta Volonterska Skolica. Nositel]
projekta bila je Udruga ,,Carpe Diem* iz Karlovca, partneri su bili Agencija Lokalne demokracije Sisak,
LAG Vallis Colapis, Udruga Slobodna skola, Osnovna $kola Grabrik i Gimnazija Karlovac. Srednja skola
Topusko bila je korisnica ovog projekta koji je imao za cilj ukljuciti kvalitetne volonterske programe u
Skolski kurikulum 1 potaknuti razvoj odgoja i obrazovanja. Projekt se provodio 24 mjeseca, od lipnja 2017.
do svibnja 2019. godine.
Ove Skolske godine Volonterski klub ¢e djelovati u sklopu volonterskih aktivnosti Regionalnog centra
kompetentnosti Mlinarska. Planira se po 1 volonterska akcija tijekom I. polugodista u Tjednu volontiranja,
1 volonterska akcija tijekom Il. polugodista te 2 volonterske akcije tijekom Skolske godine.
Ove skolske godine Volonterski klub provodi svoj program ,,Volonteri bez granica® u punom obujmu kroz
razli¢ite akcije: ,,Eko svijet oko nas‘ (zastita okoliSa, edukacija, recikliranje), ,,I ja mogu uspjeti*
(poboljsanje uvjeta obrazovanja, razvijanje timskog rada), ,,Volontiranje-bilo kad i bilo gdje!'\Volontiranje
je za SVE* (druzenje i razgovor u Domu za starije i nemo¢ne osobe, mjerenje GUK, tlak, mjerenje opsega
pokreta pojedinih zglobova, mjerenje pokretljivosti kraljeZnice korisnicima), ,,Male Ciste rucice (suradnja
s Dje¢jim vrticem Topusko, edukacija o higijeni ruku u predskolske djece, interaktivna igra ,,prenosenje

cen e

4. REGIONALNI CENTAR KOMPETENTNOSTI MLINARSKA

Nositelj projekta: Skola za medicinske sestre Mlinarska

Partneri projekta: Zdravstveno utiliste, Zagreb; Skola za medicinske sestre Vinogradska,
Zagreb; Skola za primalje, Zagreb; Srednja $kola Viktorovac, Sisak; Srednja §kola
Topusko, Topusko; UciliSte Ambitio, Zagreb; Grad Zagreb, Hrvatska komora medicinskih
sestara, Klinicki bolnic¢ki centar Rijeka i Profil Klett d.o.0., Zagreb

Cilj projekta je uspostaviti Regionalni centar kompetentnosti u sektoru zdravstva i izgraditi
programske, materijalne i ljudske resurse kojima ¢e se osigurati izvrsnost Centra.

Svrha projekta je uspostava programskih i kadrovskih uvjeta rada RCK Mlinarska, koji ¢e
unaprijediti moguc¢nosti za ucenje temeljeno na radu u€enicima 1 odraslim polaznicima; uspostava
i razvoj Centra za ergonomiju; poticanje izvrsnost nastavnika kroz aktivnosti jacanja kompetencija
odgojno — obrazovnih radnika i mentora zaposlenih kod poslodavaca; uspostava suradnje s
ustanovama za visoko i srednje obrazovanje, znanstvenim organizacijama, komorama i tvrtkama te
centrima izvrsnosti u zemlji 1 inozemstvu; ponuda stru¢nog osposobljavanja 1 usavrSavanja te
cjelozivotnog ucenja odraslim polaznicima; razvoj specifi¢nih, posebno prilagodenih programa za
ucenike s teSko¢ama 1 osobe s invaliditetom, s ciljem povecanja njihovih moguénosti za ulazak 1
ostanak na trziStu rada.

Ocdekivani rezultati projekta

Projektom ¢e se uspostaviti programski i1 kadrovski preduvjeti za uspjeSan rad centra
kompetentnosti u podsektoru zdravstva za podrucje Grada Zagreba te Zagrebacke 1 Sisacko-
moslavacke zupanije. Centar ¢e unaprijediti mogucnosti za uc¢enje temeljeno na radu, kako
ucenicima tako i1 polaznicima programa obrazovanja odraslih i cjelozivotnog u€enja te poticati
izvrsnost nastavnika i mentora kroz aktivnosti jacanja njihovih stru¢nih i nastavnic¢kih
kompetencija. Posebnost Centra je posvecenost ergonomiji, §to ga €ini jedinstvenim u ovom dijelu
Europe.

Razdoblje provedbe projekta: 48 mjeseci, od 1. prosinca 2019. do 1. prosinca 2023.

Srednja Skola Topusko u projektu sudjeluje kroz angazman dvoje nastavnika, pedagoginje i
ravnateljice. Planirane aktivnosti su: Izrada i provedba programa stru¢nog usavrsavanja
fizioterapeuta za rad s djecom s deformacijom kraljesnice; izrada i provedba programa stru¢nog
usavrSavanja ucenika — fizioterapeutskih tehnicara za rad s djecom s deformacijom kraljesnice;
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izrada kurikuluma ustanove za strukovno obrazovanje, izrada i provedba programa stru¢nog
usavrSavanja nastavnika za rad s djecom s deformacijom kraljeSnice; strucna usavrSavanja
nastavnika zdravstvene struke; studijska putovanja nastavnika zdravstvene struke, putovanja
¢lanova Uprave RCK u europske centre kompetentnosti (ravnateljica); individualno usavrSavanje
¢lanova Uprave RCK (ravnateljica); provedbu terenske i prakti¢ne nastave s ucenicima
fizioterapeutskog programa u partnerskim ustanovama, provedba ljetnog praktikuma ucenika 2. i
3. razreda programa fizioterapeutski tehnicar/tehnicarka u partnerskoj ustanovi KBC Rijeka, posjet
ucenika Specijaliziranom sajmu u KBC Rijeka, sudjelovanje na ucenickim natjecanjima;
opremanje Skole suvremenom opremom za izvodenje vjezbi iz podrucja fizioterapije te opremanje
skolske knjiznice struénom literaturom iz podrudja fizioterapije, osnivanje Skolskog centara za
profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere te provodenje ispitivanja u¢enika i tematskih
radionica s ciljem razvijanja karijere ucenika (pedagoginja).

5. ERASMUS+
Cilj programa Erasmus+ je pobolj$anje kvalitete strukovnog obrazovanja i osposobljavanja te pruzanje
prilika uéenicima i nastavnicima u programima strukovnog obrazovanja za usavr§avanje U inozemstvu.
Nasa Skola ¢e ove skolske godine provedbom projekta ,,Vjezbom do uspjeha* (2022-1-HR01-KA122-VET-
000079055) omoguciti uklju¢ivanje 30 ucenika (9 fizioterapeutskih tehnicara, 8 turisti¢ko-hotelijerskih
komercijalista, 5 automehanicara, 3 kuhara, 3 slasticara i 2 konobara) u pratnji 4 strukovna nastavnika u
Erasmus + program kroz dvotjednu edukaciju i usavrSavanje u suradnji s organizacijom Braga Mobility.
Na taj na¢in ée i Skola imati priliku ostvariti suradnju i partnerstva s poslovnim okruZenjem u inozemstvu
s ciljem boljeg povezivanja obrazovanja i gospodarstva.
Takoder je planiran nastavak provedbe Erasmus+ projekta mobilnosti za $kolsko osoblje ,,Snaga je u nama
— pokrenimo je* (2021-1-HR01-KA122-SCH-000014728) kroz koji ¢e 10 zaposlenika nase $kole, koji su
prosli edukaciju uz pomoc¢ strukturiranih tec¢ajeva i osnazili svoje kompetencije u podrucju skrbi o zdravlju
1 sigurnosti u Skolskom okruzenju, stvaranju pozitivnog Skolskog ozra¢ja, prevenciji i borbi protiv stresa 1
prevenciji ranog napustanja Skolovanja, provesti aktivnosti implementacije steCenih znanja i vjestina u
Skolsko okruZenje. Predvideno je formiranje vr$njacke grupe za promicanje mentalnog zdravlja te
provodenje radionica na temu ocuvanja i poboljSanja mentalnog zdravlja. Planirane aktivnosti ¢e se odvijati
do zavrs$etka projekta 1. svibnja 2023. godine.
Najavljena je mogucnost suradnje s drugim srednjim skolama iz Europske unije s kojima su uspostavljeni
kontakti tijekom mobilnosti nastavnika. Tijekom ove suradnje Srednja Skola Topusko bi bila domacin
odredenom broju nastavnika iz drugih Skola iz zemalja Europske unije koji bi naSe djelatnike pratili u poslu
(tzv. Job shadowing).

6. INOVATIVNIM PRISTUPOM DO ZAPOSLJAVANJA
Projekt Inovativnim pristupom do zaposljavanja u Sisacko-moslavackoj Zupaniji je zapoceo s provedbom u
svibnju 2018. godine. Nositelj je RA SIMORA, partneri HZZ Slsak i Kutina te Tehnic¢ke skole Sisak i
Kutina. Nasa skola ¢e sudjelovati u eventualnim ponudenim usavrSavanjima.

7. PREZENTACIJA SKOLE — ,,DANI OTVORENIH VRATA*

Tijekom svibnja i lipnja 2023. godine planirano je odrzavanje "DANA OTVORENIH VRATA"
za ucenike osnovnih Skola i njihove roditelje. Posjetitelje ¢e docekati nastavnici i u¢enici nase
skole te ih upoznati s programima $kole i provesti kroz ucionice i praktikume. U€enici nase $kole
¢e predstaviti zanimanja za koja se obrazuju, a bit ¢e postavljena i izloZzba radova u holu skole te
razne brosure i plakati o skoli.
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8. PROMOCIJA I JACANJE KOMPETENCIJA STRUKOVNIH ZANIMANJA ZA
TURIZAM

Svake godine Ministarstvo turizma Republike Hrvatske raspisuje Javni poziv strukovnim Skolama
za sudjelovanje u projektu Promocije i jacanja kompetencija strukovnih zanimanja u turizmu. Nasa
Skola se dugi niz godina javlja na navedeni poziv, samostalno ili u partnerstvu s drugim skolama te
nam se redovito dodjeljuju sredstva za provodenje aktivnosti koje doprinose promociji Srednje
Skole Topusko, turizma u Topuskom i turistickih zanimanja op¢enito. Na navedeni javni poziv
planiramo se javiti i ove godine te provesti aktivnosti planirane projektom, a u skladu sa
smjernicama javnog poziva.

9. BIOSIGURNOST I BIOZASTITA

Pilot-projekt Biosigurnost i biozastita pod vodstvom Klinike za infektivne bolesti ,,Dr. Fran
Mihaljevié* Zagreb i Hrvatskog drustva za biosigurnost i biozastitu u partnerstvu s OS Vijenac iz
Osijeka pokrenut je prvenstveno zbog izbijanja pandemije virusa COVID-19. Projekt se pokazao
uspjesnim u ostvarivanju Cilja - pouc¢avanju djece od najranije dobi o vrijednostima o¢uvanja
ljudskog zdravlja kao i prevenciji zaraznih bolesti te se u ovoj $kolskoj godini na poziv
Ministarstva znanosti i obrazovanja u projekt ukljucuju i druge skole.

Provodenjem projektnih aktivnosti ostvarit ¢e se sljedeci rezultati: u€enici ¢e se upoznati s
vaznoscu sprjecavanja zaraznih bolesti, potencijalnim opasnostima biougroze i nac¢inima
prevencije, ali i odgovornom ponasanju prema svome i tudem zdravlju. Za koordinaciju projekta
zaduzeni su nastavnici Svjetlana Crnkovic.

10. BASTINA ZA SVE

U suradnji s udrugom Terra Banalis planira se provodenje projekta Bastina za sve s ciljem
predstavljanja vaznosti kulturne bastine i1 prikupljanja podataka o stanju, s posebnim naglaskom na
ugrozenu drvenu arhitekturu Banovine/Banije. U projektu ¢e prvenstveno sudjelovati uéenici 3.h i
3.u razreda u sklopu nastave predmeta Povijest hrvatske kulturne baStine, ali se o¢ekuje i potice
ukljucivanje i drugih uéenika Skole, prema interesu i mogucnostima. Voditeljica projekta je
nastavnica Ana Rizmaul.

VI, SOCIJALNA I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Skola ¢e u okviru svojih moguénosti planirati preventivne mjere za zastitu zdravlja uéenika. U tu
svrhu organizirana je suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo - ambulantom Skolske medicine iz Petrinje
koju vodi doktorica Ines Donat. Tijekom $kolske godine obavljat ¢e lije¢nicke preglede i edukativna
predavanja. U suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo — sluzbom za epidemiologiju svi djelatnici skole
obavljaju godisnji sanitarni pregled, a ucenici ugostiteljskog i turistickog smjera sanitarni pregled za
obavljanje prakti¢ne nastave i stru¢nih vjezbi. Takoder, u suradnji s Centrom za mentalno zdravlje,
prevenciju ovisnosti i izvanbolnicko lije¢enje Zavoda za javno zdravstvo planiramo raditi na zastiti i
ocuvanju psihosocijalnog 1 mentalnog zdravlja ucenika.
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VI11. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program Srednje $kole Topusko u Topuskom svojim aktivnostima prati programe
Ministarstva znanosti i obrazovanja te Sisatko-moslavacke Zupanije, kao i Nacionalnu strategiju suzbijanja
zlouporabe ovisnosti.

PREVENCIJA

- preveniranje ovisnosti (pusenje, alkohol, droge, kladenje),

- preveniranje neprimjerenih oblika ponaSanja mladih (nasilje, neopravdano izostajanje,
maloljetnicke trudnoce, prekidi Skolovanja)

- preveniranje trgovanja ljudima

Nositelji aktivnosti:

- stru¢na suradnica pedagoginja Josipa Drvodeli¢, razrednici i ostali nastavnici, djelatnici skolske
medicine, djelatnici Zavoda za javno zdravstvo SMZ — Centra za prevenciju ovisnosti, mentalno
zdravlje i izvanbolni¢ko lije¢enje, djelatnici nadleznih PP, Obiteljskog centra SMZ i nadleznih
Centara za socijalnu skrb, Savjetovalista za djecu, adolescente i obitelj Petrinja, Gradskog drustva
Crvenog kriza Sisak, razli¢ite organizacije civilnog drustva s kvalitetno razvijenim programima za
mlade i odobrenjem MZ0O-a i AZOO-a za provodenje programa u $kolama.

Namjena aktivnosti:

- razvijati znanje i vjesStine koje ¢e voditi mlade odgovornom odlucivanju i zdravom ponasanju,

- nauciti socijalne vjestine korisne za zivot kako bi sprijecili pojavu ovisnosti, nasilja i drugih
neprimjerenih oblika ponasanja,

- poticati primjereno ponasanje, utjecati na smanjenje izostanaka s nastave i napustanja Skolovanja

Ciljevi aktivnosti:

- rano otkrivanje rizi¢nih ¢initelja i znakova neprihvatljivog ponasanja radi sprjecavanja ozbiljnih
posljedica,

- povecati svjesnost:

— izgradnjom samopoStovanja i samokontrole

— 0 mogucnosti mirnog rjeSavanja problema i1 sukoba komuniciraju¢i, a bez primjene nasilja
— 0 oCuvanju vlastitog fizickog i mentalnog zdravlja kroz pravilne i odgovorne postupke u
zajednici,

- razvijati sposobnost poStivanja prava drugih, prihvacanja razlicitosti i razvijanje osjecaja
odgovornosti za vlastite postupke,

- osposobljavati uc¢enike za asertivno ponaSanje i odbijanje pritiska vrSnjaka.

Nacin realizacije:

- zaucCenike: predavanja, tribine, radionice, obiljezavanje relevantnih datuma (Dan ruzicastih majica,
koji se obiljezava zadnje srijede u veljaci), individualno savjetovanje

- zaroditelje: predavanja na roditeljskim sastancima, tribine, individualno savjetovanje

- zanastavnike: predavanja, radionice i prezentacije na sjednicama Vijeéa nastavnika, stru¢na
usavrSavanja u organizaciji drugih relevantnih ustanova, individualno savjetovanje

Vremenik aktivnosti: tijekom godine
Troskovnik: potrebna sredstva za nabavu materijala za provedbu radionica, predavanja i tribina
Nacdin vrednovanja i koriStenja rezultata:

- rezultati provedenih aktivnosti pratit ¢e se kroz promjene u ponasanju ucenika, kroz smanjenje
broja i ucestalosti izostanaka, kroz smanjenje svih oblika neprimjerenog ponasanja ucenika, kroz
anketiranje ucenika 1 nastavnika vrednovat ¢e se poboljSanje Skolske klime.

1. PROGRAM PREVENCIJE | SPRJECAVANJA PUSENJA
U skoli je imenovano povjerenstvo za borbu protiv pusenja u sastavu:
1. Blazenka Prelcec, prof. — iz reda nastavnika
2. Josipa Drvodeli¢, prof. — iz reda stru¢nih suradnika
3. Nena Papi¢ — iz reda roditelja.
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Povjerenstvo ¢e u suradnji sa nastavnicima provoditi aktivnosti kojima je cilj smanjenje
uporabe duhanskih proizvoda i usvajanje zdravijeg 1 kvalitetnijeg Zivota. Nastavnici ¢e, zajedno sa
struénim suradnicima, odgajati uc¢enike tako da izgrade negativan odnos prema uporabi duhanskih
proizvoda, promicati usvajanje zdravih zivotnih navika, upucivati ucenike da se u slobodno
vrijeme Sto viSe ukljucuju u slobodne aktivnosti u Skoli i van nje, pomagati roditeljima i
skrbnicima u ispravnom odgoju ucenika, suradivati s ustanovama socijalne skrbi, zdravstvenim
ustanovama i drugim odgovaraju¢im ustanovama.

Planira se tiskanje promotivnih materijala ¢iji je cilj promicanje nepuSenja kao zdravog
nacina Zivota.

Pisane obavijesti, informacije, letke, plakate i sl. kojima se promi¢e neuporaba duhanskih
preradevina bit ¢e istaknuti na vidljivim mjestima u Skoli.

2. PROGRAM MJERA ZA PRACENJE I SUZBIJANJE KORUPCIJE U SKOLAMA

PODROLE SADRZAII ODGOINI CILJEVI | ZADACI NOSITELJI
- upoznavanje djece s pojmom - upucivati na $tetnost i posljedice | nastavnici
korupcije korupcije kod pojedinca i u drustvu
- tko mozZe biti korumpiran pedagog
- gdje se pojavljuje korupcija, - raditi na razvijanju moralnih i

Ugenici | Potkupljivanje drustvenih vrijednosti ravnatelj
- kako se boriti protiv korupcije
- ukazivati kroz sve oblike aktivnosti| - promicati pozitivne vrijednosti u
I aspekte komunikacije okruzenju
- pratiti javna glasila, medije
- plakati, tribine

Nastavnici| - razvijanje svijesti o Stetnosti - vlastitim primjerom utjecati na | nastavnici
korupcije druge, izraziti vlastiti stav da je
- upoznati se sa zakonom nuzno izbaciti korupciju iz sredine | pedagog
regulativom u cilju sprjeavanja u kojoj Zivimo 1 radimo
korupcije - vracanje dostojanstva i vrijednosti| ravnatelj
- svakodnevno raditi na razvijanju | ucitelja u profesiji
moralnih i druStvenih vrijednosti kod|
djece

Roditelji | roditeljski sastanci - raditi na prihvacanju pravila skole| Roditelji
- senzibilizirati roditelje na suradnju | kao javne ustanove u pogledu
u suzbijanju korupcije u sredini u troskova odrzavanja objekta i ravnatelj
kojoj zivimo i radimo inventara
- periodi¢no izvjestavanje o planu nastavnici
nabave 1 potroSnji materijalnih
sredstava

Skola - izrada plana nabave - kod zaposljavanja brinuti o Ravnatelj
- investicijsko odrzavanje Skole strucnoj spremi, znanju, iskustvu
- raspisivanje natjeCaja - raditi prema uvjetima koje Tajnik
- zapoSljavanje propisuje Zakon
- uredno vodenje dokumentacije - odabir tvrtki na natjecajima,

(knjiga nabave, periodi¢na izvjesca) | sklapanje ugovora provoditi
sukladno sa Zakonom

lokalna - izvjesée o zavrSnom racunu - osigurati nadzor nad koriStenjem Ravnatelj

zajednica | financiranja iznad minimalnog sredstava i periodi¢no izvjeStavanje o | ra¢unovoda
standarda sredstvima koje dodjeljuje Op¢ina predstavnici

lokalne vlasti
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IX. SAMOVRJEDNOVANJE RADA SKOLE

U skladu sa Zakonom o strukovnom obrazovanju, ustanove za strukovno obrazovanje
duzne su provoditi samovrjednovanje i one su odgovorne za kvalitetu odgojno-obrazovnog
procesa u ustanovi. Samovrjednovanje je godisnji ciklus i njime se procjenjuje izvedba i
rezultati iz prethodne $kolske godine, prema kriterijima koji su grupirani u $est prioritetnih
podrucja.

U skoli je konstituirano Povjerenstvo za kvalitetu u sastavu:

¢lan na prijedlog Osniva¢a — Zrinka Stajdohar

ravnateljica Zeljka Gajdek

¢lan iz reda Vijeca roditelja — Edita Kovacevi¢

¢lan iz reda Vije¢a ucenika — Dusko Vuji¢

iz reda stru¢nih suradnika pedagoginja Josipa Drvodeli¢

iz reda nastavnika Andreja Markulin i Boris Pogaci¢

Zadaéa Povjerenstva za kvalitetu je samovrjednovanje rada Skole i postizanje vece kvalitete u
odgojno-obrazovnom djelovanju.

U svrhu provedbe procesa samovrjednovanja planiraju se sljedece aktivnosti :

- praéenje provodenja Skolskog razvojnog plana za razdoblje 2019. -2024.

- informiranje dionika o samovrjednovanju: nastavnika, ucenika, roditelja, poslodavaca,

lokalne zajednice

- upoznavanje i rad s Priru¢nikom za samovrjednovanje i internetskim alatom

- prikupljanje dokaza i statistickih podataka

- analiza prioritetnih podrucja, podrucja kvalitete i kriterija kvalitete

- pracenje nastave

- provodenje anketa

- izrada plana unaprjedenja i Izvjes¢a o samovrjednovanju
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X._OKVIRNI PLANOVI I PROGRAMI RADA SKOLE

1. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Predvideno Predvideno
< vrijeme vrijeme u
SADRZAJ RADA ostvajrivanja s;tima
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI-IX 30
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI-1X 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-IX 20
1.4. Tzrada skolskog kurikuluma VI-1X 20
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa $kole VI-1IX 30
1.6. Planiranje i programiranje rada Nastavni¢kog i Razrednih vijeca IX-VI 20
1.7. Tzrada zaduZenja nastavnika VI-VIlI 20
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ nastavnicima pri tematskim planiranjima IX-VI 20
1.9. Planiranje i organizacija skolskih projekata IX-VI 80
1.10.Planiranje i organizacija struénog usavrsavanja IX-VI 20
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI 30
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 30
1.13.0stali poslovi IX—-VIII 30
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
2.1. lzrada prijedloga organizacije rada Skole IX - VI 40
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada skole VI - IX 10
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja nastavnika VI-1IX 30
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu X VI 20
NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrjednovanja skole IX-VI 20
2.6. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX-VI 20
2.7. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 20
2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX-VIII 20
2.9.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred vV -VI 20
2.10.0Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 20
2.11.0rganizacija zamjena nenazo¢nih nastavnika IX-VI 30
2.12.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VIl 20
2.13.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 20
2.14. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 20
2.15. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora Li VI 30
2.16.0stali poslovi IX-VIII 30
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada $kole IX-VI 30
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIlivi 20
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s nastavnicima, IX _ VI 40
stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI 20
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VIII 30
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VIII 20
3.7. Pracdenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX-VII 30
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VII 30
3.9. Ostali poslovi IX-VIII 20
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RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX-VIII 30
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole IX-VIII 10
4.3. Ostali poslovi IX-VIII 20
RAD S UCENICIMA, NASTAVNICICMA, STRUCNIM

SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 20
5.2. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 30
5.3. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-VIII 20
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VIII 20
5.5. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VIII 30
5.6. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 20
5.7. Poslovi oko napredovanja nastavnika i stru¢nih suradnika 30
5.8. Ostali poslovi IX-VIII 30
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI

POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX-VII 50
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a IX-VIII 50
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata skole IX=VIII 50
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrel?e Skole IX-=VIII 30
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII 30
6.6. Poslovi zastupanja skole IX-=VIII 20
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole IX-VII 30
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI - IX 30
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX-VIII 30
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl 20
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI 30
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi Vi 20
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIli |l 20
6.14. Ostali poslovi IX-VIII 20
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole IX-VIII 30
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX-VIII 30
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VIII 20
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VII 20
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VIII 20
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj razini IX-VIII 20
7.7. Suradnja s osnivacem IX-VII 30
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX-VII 10
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VIII 10
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX-VIII 10
7.12.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII 10
7.13.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama IX-VIII 10
7.14.Suradnja s turisti¢kim agencijama IX-VII 5
7.15.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX-VIII 5
7.16.Suradnja sa svim udrugama IX-VIII 10
7.17.0stali poslovi IX-VIII 10
STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 10
8.2. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZZ0O-a, USHR-a IX-VI 30
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8.3. Struc¢no usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 50
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX-VI 10
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 30
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 20
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 2080
2. PLAN RADA TAJNIKA SKOLE:
R. OPIS POSLOVA SATI
BR.
Upravno-pravni poslovi
- izrada nacrta normativnih akata Skole u skladu sa zakonskim propisima 100
- pracenje zakonskih propisa 1 sluzbenih glasila 100
- pripremanje materijala za Skolski odbor, vodenje zapisnika, izrada odluka 120
1. - briga i realizacija registracije i statusnih promjena Skole pri nadleznim ustanovama 20
- suradnja s nadleznim sluzbama Ministarstva znanosti i obrazovanja 50
- sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa rada Skole 200
- sudjelovanje u izradi Skolskog izvjesca i statisti¢kih izvjesca 200
- seminari i strucno usavrSavanje 38
UKUPNO: 828
2. Kadrovski i administrativni poslovi
- vodenje mati¢ne evidencije djelatnika, vodenje e-matica, registar zaposlenika 100
- prijavljivanje i odjavljivanje djelatnika i ¢lanova obitelji nadleznim sluzbama 70
mirovinsko-invalidskog i zdravstvenog osiguranja
- prijavljivanje i odjavljivanje djelatnika, azuriranje podataka o radnicima u registru 100
zaposlenih
- vodenje evidencije odsustvovanja s posla (godi$nji odmori, dopusti, bolovanja) te
izrada plana godiSnjeg odmora 50
- izdavanje raznih uvjerenja djelatnicima Skole
- izdavanje potvrda uc¢enicima 40
- primanje i zavodenje u urudZbeni zapisnik sluZbene poSte 40
- izrada raznih dopisa, izvje$c¢a, zahtjeva i odgovora 200
- vodenje arhive Skole 200
- briga u svezi nabave osnovnih sredstava i potroSnog materijala 70
- rad sa strankama (radnicima, u¢enicima, roditeljima, predstavnicima drugih skola, 100
ustanova i institucija) 90
UKUPNO:
1060
3. Poslovi u odnosu na tehni¢ko osoblje 92
- organiziranje, koordiniranje i kontrola rada tehnickog osoblja u suradnji sa 100
ravnateljem skole 192
UKUPNO:
SVEUKUPNO 2080
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3. PLAN RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA

10.

11.

12.

OPIS POSLOVA

organizira i vodi raunovodstvo srednjoskolske ustanove (kontrola dokumenata,
kontiranje, knjizenje i sva obrada financijskih dokumenata, izrada bruto bilance i
drugih financijskih pregleda

izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati njihovo
izvrsenje

vodi poslovne knjige u skladu s propisima
sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje

priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor , ravnatelja Skole, Sisacko-
moslavacku zupaniju, Opéinu Topusko, i dr.

cen e

otpis vrijednosti

kontrolira obracune i isplate putnih naloga

suraduje s nadleznim ministarstvom, uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog
osiguranja, poreznim uredima, uskladuje stanja s poslovnim partnerima

obracunava place i ostala primanja po osnovu rada i izraduje izvjeSc¢a vezanih uz
isplate

obavlja i ostale ratunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove, koji
proizlaze iz godiSnjeg plana 1 programa rada srednjoskolske ustanove

Seminari i stru¢no usavr§avanje

Pracenje propisa o financijskom i ra¢unovodstvenom poslovanju

SAT

464

384

400

120

74

40

106

64

200

100

64

64

2080
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4. PLAN RADA STRUCNE SURADNICE - PEDAGOGINJE

U skolskoj godini 2022./2023. stru¢na suradnica - pedagoginja ¢e obavljati svoje poslove kroz
fond od 1784 sata, $to po podru¢jima rada iznosi:

SADRZAJ RADA

ZADACE PEDAGOGINJE NA
PLANIRANJU I
PROGRAMIRANJU
Sudjelovanje u izradi godiSnjeg
plana i programa rada i Skolskog
kurikuluma

Sudjelovanje u izradi izvjesca za
prethodnu $kolsku godinu
Uvodenje nastavnika pocetnika

Popunjavanje razlicitih obrazaca i
statistika

ZADACE U ODNOSU NA
UCENIKE I RODITELJE

- pedagoske konzultacije i
savjetodavni rad s uéenicima s
potesko¢ama u ucenju i ponasanju i
njihovim roditeljima

- 1. razredi — organizacija
srednjoskolskog obrazovanja i
specifi¢nosti prelaska na visi
stupanj obrazovanja

- individualni rad na popunjavanju
prijava i pisanju preporuka za
stipendije

ZADACE U ODNOSU NA
NASTAVNIKE I STRUCNE
TIJELA SKOLE

- rad sa stru¢nim vije¢ima,
razrednim vije¢ima i Nastavnickim
vijeem na pracenju i
unaprjedivanju odgojno-
obrazovnog rada

- prisustvovanje sjednicama
razrednih

vijeca

- suradnja s razrednicima

- sudjelovanje u radu Nastavnickog
vijeca (izvjesc¢a, analize)

- sudjelovanje u radu Vijeca
roditelja

- sudjelovanje u radu Vijeca
ucenika

- pracenje nastave

VRIUEME

rujan

rujan

tijekom
Skolske godine

tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine

rujan, listopad

tijekom
Skolske godine

tijekom
Skolske godine

tijekom
Skolske
godine
tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine
tijekom
Skolske godine
tijekom

SURADNICI

ravnatel]
nastavnici

ravnatelj
nastavnici
ravnatelj
tajnica
mentori
ravnatel]
razrednici
razrednici

ravnatel]
razrednici

razrednici

ravnatel]
razrednici

ravnatelj

razrednici
ravnatelj

ravnatelj

ravnatelj
roditelji
ravnatelj
ucenici
ravnatelj

PLANIRANO
SATI

30

70

30

545

40

10

80

20

175

30

10

10

175
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Skolske godine

- pracenje nastavnika — pocetnikai  tijekom ravnatelj
mladih nastavnika Skolske godine

- pracenje rada grupa slobodnih tijekom nastavnici
aktivnosti Skolske godine

ZADACE U ODNOSU NA OKRUZENJE

Suradnja s institucijama izvan tijekom prema potrebi
Skole: Skolske godine

Ministarstvom znanosti i

obrazovanja

Agencijom za odgoj i obrazovanje
Agencijom za strukovno
obrazovanje i obrazovanje odraslih
Zupanijskim odjelom za prosvjetu,
kulturu i Sport

Zavodom za javno zdravstvo —
sluzbom $kolske medicine i
Centrom za prevenciju ovisnosti
SavjetovaliStem za djecu, mlade i
obitelj, Petrinja

Centrima za socijalnu skrb
MUPom i PUom SMZ

Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje

Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje obrazovanja

ostalim relevantnim ustanovama
VLASTITO STRUCNO USAVRSAVANIE

- pracenje stru¢ne literature i tijekom Skolske godine

pedagoske periodike

- sudjelovanje na stru¢nim

usavr§avanjima

RAD U POVJERENSTVIMA tijekom prema potrebi
Skolske godine

90

24

175

120

100

UKUPNO 1784 SATA
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IZVEDBENI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA — KNJIZNICARA za $kolsku godinu

2022./2023.
R.BR. PODRUCJA RADA I SADRZAJI CILJ 1 VRIJEME
ZADACE
1. Planiranje i programiranje rada, organizacijski poslovi. Rujan
Sudjelovanje u izradi izvjes¢a o radu Skole, planova i
programa rada za novu Skolsku godinu — strucna i
informati¢ka podrska. Usustavljivanje
svih vrsta
Upis novih ¢lanova i potvrda ¢&lanstva uéenika visih programskih Rujan
razreda — podetak ustroja odgojno-obrazovnog rada u | zadaéa na razini Listopad
knjiznici. knjiznice i skole
Izrada popisa trazenih naslova.
Rujan
Sudjelovanje u izradi kalendara rada i kurikuluma — s Listopad
ciljem koordinacije rada $kole i knjiZnice.
2. Rad s u¢enicima
OPCE ODREDNICE
Posudba primarne i sekundarne literature, struna i
pedagoska pomo¢ pri izradi referata, seminarskih i Permanentno Tijekom cijele
maturalnih  radova, razvijanje svijesti 0 potrebi | obrazovanjeza | skolske godine
konzultiranja Skolske knjiznice kao neophodnog izvora | rad u knjiznici;
Znanja u odgojno obrazovhom procesu; razvijanje rastereéenje
kulturne potrebe za knjigom i znanjem kao i za
osamostaljivanjem pri koriStenju literature, upucivanje na
nafine  kori§tenja  audio-vizualnih i  suvremenih
komunikacijskih sredstava kao izvora svjezih informacija.
ZASEBNE ODREDNICE
Upoznavanje ufenika s organizacijom i radom Skolske Stjecanje Tijekom
knjiznice. Snalazenje u knjiznici (1. razredi) pojedinac¢nih Skolske godine
Susretanje s pojmom kataloga (2. razredi) saznanja o radu
Upute za izradu seminarskog rada(l. , 2. ,3. i 4. razredi) u knjiznici;
Vrste sekundarne literature: kritika, ogled, osvrt, funkcionalno
recenzija, periodika, esej (3. razredi) rastereéenje
Informacije o kompoziciji i sadrzaju zavr$nog rada. (3. i samostalnim
4. razredi) istrazivanjem.
Filoloske odrednice knjizevnih tekstova: utvrdivanje
pravog teksta i autorstva, izdanje, datiranje (2. razredi)
PronalaZenje informacije putem Interneta (3. razredi)
Istrazivacki rad u knjiznici — izrada zavr$nog rada s
primjenom stecenog obrazovanja i pretrazivanje svih Sijecanj-
dostupnih izvora: biljeske, navodenje literature (4. Svibanj
razredi)
3. Rad s nastavnicima
Informiranje nastavnika i Stru¢nih vijeca o novoizislim Koordinacija Rujan — Lipan

naslovima i izdavackim novostima.

Upoznavanje predmetnih nastavnika s ucestaloscéu
pohadanja knjiznice i nacina rada pri izradi zadaca iz
pojedinih predmeta; potenciranje razgovora o korisnicima
koji ¢esce koriste usluge skolske knjiznice.

Suradnja s nastavnicima kroz nabavu multimedijalnih
materijala za pojedine predmete.

Stalna suradnja u operativnim izvodenjima odgojno-
obrazovnog procesa kao dio stru¢nog voditeljstva Skole.

Rad u Struénom vijecu humanisticke skupine predmeta.

Odgojno-
obrazovnog
procesa
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Struéni knjizno-informacijski i dokumentacijski rad;
stru¢no usavrsavanje

Stalno pracenje izdavacke djelatnosti i novije strucne
literature; informiranje korisnika o novoizislim
naslovima.

Organizacija meduknjizni¢ne suradnje i posudbe. Poslovanje Tijekom cijele
Strucna vijeca knjiznicara te sudjelovanje na stru¢nim knjiznice prema | Skolske godine
seminarima. Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih Standardu za rad
knjizni¢ara Republike Hrvatske. Skolskih
Suradnja s Mati¢nom sluzbom Gradske knjiznice i knjiznica,
¢itaonice Sisak i sa Gradskom knjiznicom Topusko. Zakonu o
Suradnja s nakladnicima. Praéenje stru¢ne knjizni¢ne knjiznicama i
grade. drugim aktima
Knjizni¢no poslovanje: rad u strojnoj knjizi inventara
Zaki, signiranje, klasifikacija i katalogizacija novih
naslova, te barcodiranje fonda Skolske knjiznice.
Tehnicka obrada knjiZzne i ostale grade.
Statisticka obrada korisnickih i stru¢nih usluga kojom se
konstatira nacin izgradnje fonda i nabavne politike.
Knjigovodstvena dokumentacija.
Kulturna i javna djelatnost
Inf01tmat.izacij a prosFora knj iivni.ce. ) ' Edukacija i Listopad
Plap%ran]e ’kulturmh ' §adrzaja za skol.sku qulnu: kvalitativno
Oblljez?vqnje ' znac'ajnl.h ) dgtuma. Prlpren?gvnj'e i poboljsanje Tijekom cijele
?ostavljanje prigodnih izlozbi u prostoru knjiznice i slobodnog Skolske godine
Skolskom holu. vremena
Posjeti  kulturno-javnim manifestacijama -  knjizevne uéenika:
veceri, predstave, izlozbe. S
! . prevencija;
Sur«'.:ldnja s g_r_adskom knjlznlcom. - upoznavanje
AkthﬂOSt.I tuekpm Mj.esec.a hrvapkev knjige. . javnosti s radom | Tijekom cijele
Provodenje projekata i aktivnosti iz $kolskog kurikuluma. Skole Skolske godine

Suradnja s tiskanim i elektronskim medijima pri
prezentaciji kulturnog i javnog Zivota Skole — odnosi s
javnoscu.
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Ispitni koordinator predstavlja sustav vanjskog vrednovanja u Skoli i obrazovnoj zajednici,

5. PLAN | PROGRAM RADA ISPITNOG KOORDINATORA U

SKOLSKOJ GODINI 2022./2023.

poveznica je izmedu Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje i obrazovana i uc¢enika, djelatnika

Skole 1 roditelja te koordinira aktivnosti pri organizaciji i provodenju drzavne mature.

Aktivnosti

Vrijeme provedbe

osiguravanje i provjeravanje popisa i
prijava ucenika za ispite drzavne
mature

listopad - veljaca

informiranje ucenika, roditelja,
razrednika i ostalih nastavnika o
nacinu provedbe ispita drzavne
mature

nazoc¢nost satovima razrednih odjela i
roditeljskim sastancima te izvjeS¢a na
Nastavnickom vijecu

rujan — lipanj

planiranje provedbe ispita u Skoli
(izrada rasporeda uc¢enika po
prostorijama i dezurstva nastavnika)

prosinac — lipanj

informiranje ucenika i nastavnika o
ispitnim prostorijama i ispitnim
mjestima, vremenu odrZavanja ispita
postavljanje obavijesti na oglasna
mjesta u Skoli

Svibanj

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

organizacija provedbe ispita:
priprema prostorija za odrZzavanje
ispita

primitak i provjera potpunosti i
ispravnosti ispitnog materijala
sigurna pohrana ispitnog materijala
nadgledanje ispita

postupanje u posebnim situacijama
(ispiti za ucenike s posebnim
potrebama, postupanje u slucaju
otkrivanja ispitnog materijala ili
otudenja ispitnog materijala)
postupanje u slucaju bolesti ucenika,
postupanje u slucaju krsenja Pravila
ponasanja u¢enika na ispitima
prikupljanje Zalbi uc¢enika i njihovo
rjeSavanje

svibanj — lipanj

prikupljanje i otpremanje ispitnog
materijala u NCVVO

Lipanj
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- ispunjavanje svih obrazaca, upitnika i | Lipanj
izvjesc¢a o provedbi ispita i njihova
dostava u NCVVO

- analiza i interpretacija rezultata za Srpanj
Skolu, nastavnike i1 u¢enike

- ispisivanje potvrda o polozenim Srpanj
ispitima
- pracenje svih informacija na rujan-kolovoz

internetskoj stranici NCVVO-a

- sudjelovanje na seminarima za ispitne | rujan-lipanj
koordinatore

- ostali poslovi koje ¢e u tijeku Skolske | rujan-kolovoz
godine biti postavljeni od strane
NCVVO-a

6. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG
POVJERENSTVA

Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u §koli provodi
Skolsko ispitno povjerenstvo.

Skolsko ispitno povjerenstvo u skolskoj godini 2022./2023. &ine:

1. Zeljka Gajdek, - ravnateljica / predsjednica povjerenstva
2. Dijana Sérbak — ispitna koordinatorica, ¢lanica
3. Leona Kozuh — zamjenica ispitne koordinatorice, ¢lanica
4. Andreja Markulin — ¢lanica
5. Ana Plemenci¢ Zugaj — ¢lanica
6. Marija ISek — ¢lanica
7. Gordana Plemenci¢ — ¢lanica
Aktivnosti Vrijeme provedbe
- utvrdivanje preliminarnog popisa - 0od 15. listopada
ucenika na temelju zaprimljenih
predprijava
- utvrdivanje popisa u¢enika kojima je | - do 25. sijecnja
potrebna prilagodba ispitne
tehnologije




utvrdivanje konac¢nog popisa ucenika
koji su ispunili uvjete za polaganje
ispita

- od 1. veljace prema zaprimljenim prijavama

razmatranje i odlu¢ivanje o
opravdanosti naknadne prijave ispita,
promjeni prijavljenih ispita i odjavi
ispita

- prema zaprimljenim prijavama

organizacija ispita drzavne mature

- od polovine svibnja do polovine lipnja

odlucivanje o opravdanosti
nepristupanja ucenika polaganju ispita

- tijekom ispitnih tjedana

pracenje provedbe ispita drzavne
mature i nazoc¢nost na ispitnim
mjestima

- tijekom ispitnih tjedana

zaprimanje i rjeSavanje prigovora
ucenika u svezi s nepravilnostima
provedbe ispita

- prema zaprimljenim prigovorima

zaprimanje, rjeSavanje i utvrdivanje
opravdanosti prigovora uc¢enika na
rezultate ispita i ocjene

- prema zaprimljenim prigovorima

utvrdivanje popisa ucenika na temelju
zaprimljenih prijava za jesenski rok

- 0od 20. srpnja

organizacija ispita drzavne mature na
jesenskom roku

- od polovine kolovoza

pracenje provedbe ispita drzavne
mature na jesenskom roku

- od polovine kolovoza

zaprimanje 1 rjeSavanje prigovora
pristupnika u svezi nepravilnosti
provedbe ispita i prigovora na ocjene

- rujan
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7. PLAN RADA RAZREDNIKA

Razrednici ¢e upoznati u¢enike i roditelje s u Kué¢nim redom, odredbama Statuta Srednje Skole
Topusko, Pravilnikom o nacinu praéenja i ocjenjivanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnikom o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera te ostalim zakonskim aktima kojima se reguliraju prava i obaveze
ucenika; pripremati sjednice Razrednog vijeéa, voditi individualne razgovore s u¢enicima, kontaktirati s
roditeljima putem sastanka i individualno, obavljati sve administrativne poslove vezane za razred, obavljati
i ostale potrebne poslove u okviru rada razrednika.

8. PLANOVI RADA STRUCNIH VIJECA (AKTIVA)

Aktivi ¢e predlagati zaduzenja nastavnika tijekom $kolske godine, organizirati stru¢na usavrSavanja
na razini $kole, usavrSavati programe i kriterije ocjenjivanja, predlagati nabavu opreme i literature.

Struéni aktivi nase $kole su:

1.

2.

Struéno vijeée nastavnika Hrvatskog jezika: Vesna Mikulié, Anita Mirilovi¢ i Dijana Sérbak

Strucno vijece nastavnika stranih jezika: Leona Kozuh, Vesna Hajtok, Nikolina Klanfar,
Marija Matkovié¢, Marko Dotli¢ i Maja Junasevi¢ (zamjena Kristian Zupanic)

Struéno vijece nastavnika prirodne grupe predmeta (Matematika, Fizika, Kemija, Biologija,
Racunalstvo i1 Elektronika): Marija ISek, Lorena Iskri¢, Svjetlana Crnkovié¢, Hrvoje
Blazanovi¢, Bozidar Paji¢ i Rajko Deli¢

Stru¢no vijece nastavnika stru¢nih predmeta iz podrucja ugostiteljstva: Nenad Sobodic,
Boris Pogaci¢, Miodrag Mom¢ilovi¢, Marijana Vukovi¢ i Mirjana Klobucar

Strucno vijece nastavnika druStvene grupe predmeta (Povijest, Geografija i Povijest hrvatske
kulturne bastine) te turizma i hotelijerstva: Maja Pranji¢, Iva Krize Krti¢ i Ana Rizmaul,
Andreja Markulin, Martina Car Jaksi¢

Struc¢no vijece nastavnika Etike, Vjeronauka, Islamskog vjeronauka i Psihologije: Ivan
Sklizovié, Kristina Tavra, Dalibor Gagula i Almir Sabi¢

Strucno vijece nastavnika strucnih predmeta iz podrucja zdravstva i TZK: Ivan Vrbic,
Martina Suvala, Sanja Vrbi¢ (zamjena Josipa Popovi¢), Marko Babi¢, Ana Plemen¢i¢ Zugaj,
BlaZenka Prel¢ec 1 Nermin Nurkié¢

Aktiv nastavnika strojarstva: Kristina Cerovski, Bozidar Paji¢, Marijan Maracic¢ , llija
Likarevi¢ 1 Marko Kovacevi¢.
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9. PLAN RADA NASTAVNICKOG I RAZREDNOG VIJECA

Sjednice razrednih vije¢a

Zadaci sjednica razrednih vijeéa su: utvrdivanje izvrSavanja nastavnog plana i programa, utvrdivanje opéeg
uspjeha ucenika, predlaganje i odluka o odgojnim mjerama iz svog djelokruga.

Plan odrzavanja sjednica razrednih vijeca:

Za sve razrede do 28. listopada 2022. godine

Za sve razrede do 23. prosinca 2022. godine

Za sve razrede do 5. travnja 2023. godine

Za zavr$ne razrede do 29. svibnja 2023. godine

. Zaostale razrede do 23. lipnja 2023. godine

Izvanredne sjednice razrednih vijeca ¢e se odrzavati prema potrebi.

a s wn e

Sjednice Nastavnickog vije¢a

Planirano je tijekom godine odrzati 10 sjednica Nastavni¢kog vijeca na kojima ¢e se posebna pozornost
posvetiti praéenju ocjenjivanja ucenika, pracenju izostanaka i provodenju mjera za smanjenje izostanaka,
provedbi drzavne mature te realizaciji zadataka utvrdenih Skolskim kurikulumom i Godi$njim planom i
programom. Takoder je planirano odrzavanje $kolskih stru¢nih usavr§avanja prema potrebi.

Kolovoz
Organizacija poc¢etka nastavne godine: tjedna zaduzenja nastavnika, raspored, izvannastavne aktivnosti,
odabir razrednika, utvrdivanje satnice dodatne, dopunske i fakultativne nastave, organizacija stru¢nih
vijeca (aktiva) u Skoli.
Rujan/listopad
Utvrdivanje Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2022./2023.
Utvrdivanje Godi$njeg plana i programa rada za $kolsku godine 2022./2023.
Planiranje izleta i ekskurzija.
Listopad
Analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera, realizacija nastave
Prosinac
Analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera, realizacija nastave
Veljaca
Plan provedbe drZzavne mature
Travanj
Analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera, realizacija nastave
Svibanj
Analiza uspjeha, izostanaka i odgojnih mjera za zavr$ne razrede
Lipanj
Zavrsetak nastavne godine
Srpanj
Analiza uspjeha nakon dopunskog rada
Kolovoz
Organizacija zavrsetka Skolske godine
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10. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Skolom upravlja Skolski odbor. Skolski odbor ima 7 ¢lanova, od kojih jednog ¢lana

imenuju i opozivaju radnici neposrednim i tajnim glasovanjem, a ostalih Sest ¢lanova imenuje i
razrjeSava:

e Nastavnicko vijece dva Clana iz reda nastavnika 1 stru¢nih suradnika,
e Vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,
e Osnivac tri ¢lana samostalno.

Obaveze Skolskog odbora:

Noook~ownE

donosi opée akte Skole

donosi Godisnji plan i program rada Skole i nadzire njegovo izvriavanje

donosi Skolski kurikulum i nadzire njegovo izvr$avanje

daje misljenja i prijedloge o pitanjima vaznim za rad i sigurnost Skole

sudjeluje u zasnivanju i prestanku radnog odnosa u Skoli

donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan i financijski obracun

predlaze mjere poslovne politike Skole, razmatra rezultate obrazovnog rada i prijedloge
gradana u svezi rada Skole

suraduje s Upravnim odjelom za prosvjetu kulturu i sport Sisatko-moslavacke Zupanije i
Ministarstvom znanosti i obrazovanja

prati rad Nastavnickog vijeca i ravnatelja Skole

. brine za rjeSavanje aktualnih pitanja Skole

11. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

U Skoli ée se osnovati Vijeée ucenika. Vijeée uéenika ¢ine predstavnici uéenika svakog

razrednog odjela Skole.

Vijece u€enika Ce izabrati svog predstavnika koji moze sudjelovati u radu tijela Skole kada

se odlucuje o pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

Djelokrug rada Vijec¢a ucenika:

razmatra pitanja znacajna za rad 1 Zivot Skole,

e rjeSavanje problema ucenja,

e poboljsavanje uvjeta rada u skoli,

e pomoc¢ u rjeSavanju slobodnih aktivnosti, zdravstvenog i tjelesnog odgoja ucenika, opce
javne i kreativne djelatnosti skole,

e pomoc¢ u rjeSavanju drugih dnevnih problema Skole.

12. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Roditelji u¢enika ¢e na roditeljskom sastanku razrednog odjela iz svojih redova izabrati za

tekucu skolsku godinu jednog predstavnika u Vijece roditelja skole.

Clanovi Vijeéa roditelja izmedu sebe ée izabrati predsjednika Vijeéa roditelja $kole.
Vijece roditelja ¢e raspravljati o pitanjima znacajnim za zivot i rad $kole te dati misljenja i

prijedloge u svezi:

e sradnim vremenom ucenika, poCetkom i zavrsetkom nastave te drugim oblicima
obrazovnog rada,

e sorganiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija,

e s vladanjem i ponaSanjem ucenika u Skoli 1 izvan nje,
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s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada u skoli,

s osnivanjem i djelatnosti u¢enickih udruga te sudjelovanjem uéenika u njihovu radu,
sa socijalno-ekonomskim polozajem uéenika i pruzanjem odgovaraju¢e pomo¢i,

s organiziranjem nastave, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima

13. PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA NASTAVNIKA

Nastavnici ¢e se poticati na strucno usavrsavanje individualno i grupno. Svim ¢e
nastavnicima biti omoguceno sudjelovanje u radu strucnih aktiva i seminara u organizaciji
Agencije za odgoj i obrazovanje te Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih na
zupanijskom, meduzupanijskom i drzavnom nivou.

Nastavnicima ¢e biti omoguceno napredovanje u struci u skladu odredbama Pravilnika o
napredovanju nastavnika.

Nastavnici pripravnici ¢e biti upoznati s radom u nastavnom procesu, objasniti ¢e im se
nacin programiranja nastave, vodenje pedagoske dokumentacije, davati ¢e im se upute o
metodickom oblikovanju nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada te ¢e im biti
omoguceno polaganje stru¢nog ispita.
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Ravnateljica skole vodi cjelovitu brigu oko izvrSenja Godi$njeg plana i programa rada.

Godisnji plan i program rada za $kolsku godinu 2022./2023. donesen je na 15. Sjednici Skolskog
odbora dana 6. listopada 2022. godine.

KLASA: 602-03/22-01/01
URBROJ: 2176-62-01-22-1

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA: RAVNATELJICA:
Dijana Sérbgﬁ, prof. ! -:5A:Zgjjka Gajdek, prof.
\‘l\\m‘ i LA ~\,- ) e
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