SREDNJA SKOLA TOPUSKO
Skolska ulica 14, TOPUSKO

KLASA:112-07/26-01/10
URBRO/:2176-62-01-26-1

Topusko, 05. 10. 2026. god.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u nsnovnoj i srednjoj dkoli (NN broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20.,15 1/22,,156/23.), &lanka 149. Statuta Srednje kole
Topusko i ¢lanka 13. Pravilnika o radu, Srednja $kola Tonusko raspisuje ‘

NATIECAJ
za popurjavanje radnog mjesta

1. Nastavnik/ca Francuskog jezika
- lizvrsitelj/ica, nepuno radne vrijeme, 6 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno radno vrijeme.

Potrebna zvanja za radno mjesto:
- prof. francuskog jezika i knjiZzevnosti
- pedagoske kompetencije

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos u skolskoj
ustanovi, mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa odredene ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14.,7/17.,68/18., 98/19., 64/20.,151/22.,156/23.) i Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedago3ko-psiholodkom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu (NN broj 1/96., 80/99.).

Mjesto rada za radno mjesto iz ovog natjedaja je Srednja tkola Topusko, Skolska ulica 14, Topusko.

U prijavi na natjetaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o struénoj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja/ice prijave ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 30 dana od dana
raspisivanja natjecaja

- elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije od kandidata koji je zadovoljio u
postupku izvrdit ée se uvid u originalnu ili ovjerenu dokurnentaciju, prije zakljugivanja ugovora o radu.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjecaj priloZiti rjeSenje Agencije
za znanost i visoko obrazovanje o struénom priznavanju inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju
i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22 ) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija (NN 82/15, 70/19, 47/20, 123/23, 126/25), rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim propisima duZan je u prijavi na natjetaj pozvati se
na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19, 84/21.,156/23) duZni su u prijavi na natjccaj pozvati se
na to pravo te priloZiti dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoljavanju, a koja su objavljena na web stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja na poveznici (ctrl + klik da biste otvorili poveznicu):
https://braniteljii.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVA
RIVANIE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C3%A0LIAY ANJU. pdf




Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13., 152/14., 39/18 i 32/20.) uz prijavu na javni natjecaj duzni su, osim dokaza
o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, priloziti i rjefenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojega je vidljivo na
koji natin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljzvanju sukladno &lanku 48. T Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN broj 33/92.,77/92., 27/93.. 58/93., 2/94.,76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) uz prijavu na javni
natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjeZaja, priloZiti rjesenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kejeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN broj 84/21, 13/26), uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
dostaviti i dokaze iz stavka |. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti (ctrl + klik da biste otvorili
poveznicu):
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikala/popis%20dokaza®20za%20ostvarivanje%20prava%:2 0 prednosti%20
pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi
Opce uredbe o zadtiti podataka (NN broj 42/18) prijavom na natje&aj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz
natje¢ajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjetaja za zapogljavanje.

Kandidatom prijavljenim na ovaj natje¢aj smatrat ¢e se osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz
ovog natjecaja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece s¢ razmatrati.

Kandidati koji su pravedobno dostavili potpunu prijavu sz svim osobnim podacima i sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja biti ée pozvani na selekcijski postupak prema odredbama Pravilnika o na&inu i postupku
zaposljavanja u Srednjoj Skoli Topusko.

Sukladno odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zapo3ljavanja u Srednjoj 8koli Topusko Povjerenstvo za procjenu kandidata
¢e s kandidatima obaviti selekcijski postupak putem razgovora s kandidatima.

Vrijeme i mjesto odrzavanja selekcijskog postupka putem razgovora s kandidatima objavit ¢e se najkasnije tri dana prije dana
odredenog za selekcijski postupak na mreznoj stranici $kale: https://ss-topusko.skole.hr/natjecaji-za-radna-mjesta-sk-god-2026-
2027/

Kandidat koji se ne odazove na selekcijski postupak na kaji je pozvan, smatrat ée se da je odustao od prijave te se njegova prijava
nece uzimati u obzir u daljnjem postupku.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili putem poste na adresu Skole:
SREDNJA SKOLA TOPUSKO
Skolska ulica 14, 44 415 Topusko
»Za natje¢aj - nastavnik/ca Francuskog jezika “.

Rok za podnos$enje prijava: osam (8) dana od dana objave natjeaja na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama skolske ustanove.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom Natje¢aju u muskom rodu neutralni su i odnose se na oba
spola.

O rezultatima natjecaja svi kandidati bit ée abavijeiteni u zakonskom roku putem mreZne stranice Skole https://ss-
topusko.skole.hr/natjecaji-za-radna-mjesta-sk-god-2026-2027/

Natjecaj je objavijen 05. 10. 2026. godine na mreznim siranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje |
mreznof stranici i oglasnoj ploci Srednje Skole Topusko i traje do 13. 10 2026. godine.
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